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Stuzba Wiezienna realizuje projekt ,,Praca dla wiezniéw", w zwigzku z tym mozliwe jest zatrudnienie skazanych u
kontrahenta poza terenem jednostki penitencjarnej, jak i zlecenie drobnych prac osadzonym i wykonywania ich na
terenie jednostki penitencjarne;.

Kto jest uprawniony do zatrudnienia osadzonych?

W zakresie zatrudnienia odptatnego:

1. Osoby prowadzgce jednoosobowg dziatalno$¢ gospodarcza
2. Spoétdzielnie
3. Spétki:

® osobowe:
©  Spdtka cywilna
©  Spétka jawna
©  Spétka komandytowa
O Spétka komandytowo-akcyjna
©  Spétka partnerska
® kapitatowe:
O Spétka akcyjna
©  Spétka z ograniczong odpowiedzialnoscig
©  Przedsiebiorstwa panstwowe

W zakresie zatrudnienia nieodptatnego, przy pracach na cele spoteczne na rzecz:

Samorzadu terytorialnego,

Podmiotdw, dla ktérych organ gminy, powiatu lub wojewddztwa jest organem zatozycielskim,

Panstwowych lub samorzagdowych jednostek organizacyjnych,

Spoétek prawa handlowego z wytagcznym udziatem Skarbu Panstwa lub gminy, powiatu lub wojewddztwa,
Instytucji lub organizacji reprezentujgcych spotecznosc¢ lokalng oraz w placéwkach oswiatowo-wychowawczych,
mtodziezowych osrodkach wychowawczych, mtodziezowych osrodkach socjoterapii, podmiotach leczniczych

w rozumieniu przepiséw o dziatalnosci leczniczej, jednostkach organizacyjnych pomocy spotecznej, fundacjach,
stowarzyszeniach i innych instytucjach lub organizacjach uzytecznosci publicznej, niosgcych pomoc
charytatywng, oraz innych organizacjach pozytku publicznego.

R WNPRE

Zatrudnienie - informacje szczegétowe

Zatrudnienie w oparciu o skierowanie do zatrudnienia (decyzja dyrektora jednostki) eliminuje konieczno$¢ stosowania
wobec zatrudnionych przepiséw Kodeksu Pracy {oprdcz dziatu X - przepisy bhp oraz o czasie pracy - dziat VI) i pozostaje
najkorzystniejszg forma zatrudnienia z punktu widzenia pracodawcy.

Sktadka ZUS

® Ubezpieczenie emerytalne
® Ubezpieczenie rentowe
® Ubezpieczenie wypadkowe - obowigzujace w danym zakfadzie pracy

Dotychczasowe doswiadczenia wskazujg, ze zatrudnianie skazanych przynosi wymierne korzysci dla zatrudniajgcego, a
dla skazanych jest niezwykle istotng forma resocjalizacji. Kontrahenci oraz podmioty pozawiezienne zatrudniajgce
osoby pozbawione wolnosci podkreslajg duze zaangazowanie skazanych w wykonywang prace, ich fachowos$¢ oraz
wiasciwg postawe w pracy.
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Jestesmy Swiadomi obaw, przed ktérymi stoicie Paristwo podejmujac wspotprace w procesie zatrudniania skazanych,
ale nasze doswiadczenia wskazuje, ze zazwyczaj sg to obawy nieuzasadnione.
Szczegdtowe informacje mozna uzyska¢ pod nr tel.: 0338280529 lub 0338280516.
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