POWIATOWY URZAD PRACY W BIELSKU-BIALEJ

ul. Partyzantow 55
43-300 Bielsko-Biata
tel. 4965150

tel./fax 4965151

Urzad Pracy

INFORMACJA
dotyczaca sytuacji na lokalnym rynku pracy za grudzien 2019 roku

I. STOPA BEZROBOCIA WG OSTATNICH DANYCH

Stopa bezrobocia na dzien 31.12.2019 r. - z odniesieniem do listopada 2019 roku
wynosita (wedlug ostatnich danych opublikowanych przez Ministerstwo Rodziny, Pracy
1 Polityki Spotecznej):

- w kraju 5,2% (wzrost 0 0,1%)

- w wojewodztwie §laskim 3,6% (bez zmian)
- w Mies$cie Bielsko-Biata 1,7% (bez zmian)
- w Powiecie Bielskim 2,8% (bez zmian)

1. AKTUALNA  SYTUACJA NA RYNKU PRACY W  MIESCIE
BIELSKO-BIA£A ORAZ W POWIECIE BIELSKIM W GRUDNIU 2019 R.

W grudniu 2019 r., w Powiatowym Urzedzie Pracy w Bielsku-Biatej odnotowano
wzrost w ewidencji liczby bezrobotnych o 43 osoby w stosunku do listopada 2019 r.
Zarejestrowano 518 0sob tj. 0 33 osoby mniej niz w miesigcu poprzednim, z czego 78,4%
to bezrobotni powracajacy do rejestracji po raz kolejny. Wsrdod nowo zarejestrowanych
58,0% stanowity kobiety. 3,9% z ogdtu 0sOb zarejestrowanych w grudniu 2019r. - to osoby,
ktore poprzednio nigdy nie pracowaly. Zarejestrowano rowniez 56 0s6b posiadajgcych
orzeczenie
o stopniu niepetnosprawnosci.

Z ogolnej liczby bezrobotnych prawo do zasitku posiada 22,7% osob.

Liczba oséb bezrobotnych (w podziale na Powiaty) obstugiwanych przez Urzad
przedstawiala si¢ nast¢pujaco:

stan na 30.11.2019 r. stanna 31.12.2019r. roznica
Miasto Bielsko-Biata 1826 1830 +4
Powiat Bielski 1707 1746 +39
Razem PUP 3533 3576 +43




W uktadzie poszczegolnych miast i gmin, strukture zarejestrowanych bezrobotnych

oraz zmiany zZaistniale na przestrzeni listopada 2019 i grudnia 2019 roku
w Miescie Bielsko-Biala oraz w Powiecie Bielskim przedstawia zestawienie:

w(g stanu na w(g stanu na

W412019r. | 311220191 Struktural \yzRosT/

Yo
Gmina Bezrobotni Bezrobotni z pozycji 3 SPADEK
Ogotem | Kobiety | Ogétem | Kobiety | gggtem

3 4 3 4
Bielsko-Biata 1826 1015 1830 1001 51,2 +4
Szczyrk 85 45 81 45 2,3 -4
Bestwina 126 83 126 84 3,5 0
Buczkowice 131 74 135 78 3,8 +4
Czechowice — 644 | 361 | 648 | 361 18,1 +4
Dziedzice
Jasienica 168 99 166 98 4,6 -2
Jaworze 69 36 68 34 1,9 -1
Kozy 86 43 98 50 2,7 +12
Porgbka 149 78 157 83 4,4 +8
Wilamowice 122 74 132 77 3,7 +10
Wilkowice 127 71 135 76 3,8 +8
RAZEM: 3533 1979 3576 1987 100 +43
WYLACZENIA Z EWIDENCJI BEZROBOTNYCH

W grudniu 2019 r, =z ewidencji bezrobotnych wylaczono 475 0S0Db,

tj. 0 89 0s6b mniej, niz w listopadzie 2019 r., w tym:

251 0s6b podjeto prace (-34)

6 0sob rozpoczeto staz (-10)

1 osoba rozpoczeta szkolenie (-8)

0 0s6b rozpoczeto prace spotecznie uzyteczne (-1)

129 0s6b nie potwierdzito gotowosci do podjecia pracy (-10)

20 0s6b dobrowolnie zrezygnowato ze statusu bezrobotnego (-18)
12 0s6b nabyto uprawnienia do $wiadczenia przedemerytalnego (-4)
24 0soby wykreslono z innych przyczyn (-1)

6 0sob nabyto uprawnienia do renty lub emerytury (+1)

19 0s6b wykreslono na odmowe bez uzasadnionej przyczyny przyjecia propozycji
odpowiedniej pracy lub innej formy pomocy (-3)

6 0sob osiagneto wiek emerytalny (-1)

1 osoba podjeta nauke (0)

OFERTY PRACY

W grudniu 2019 r., zgtoszono 621 wolne miejsca pracy tj. 0 62 mniej niz w miesigcu
poprzednim. Wsrdd zgloszonych miejsc pracy 33 dotyczylo osob niepelnosprawnych.
Zgloszono 616 wolnych miejsc pracy w ramach ofert niesubsydiowanych oraz 5 miejsc
pracy subsydiowanej.



W omawianym miesigcu oferty skierowane byly m.in. dla os6b w nastepujacych
zawodach:

Miejsca pracy niesubsydiowanej:

- 21 wolnych miejsc pracy bylo skierowanych do oséb z wyksztalceniem wyZzszym m.in.:
Nauczyciel przedszkola, Ksiegowy, Pedagog specjalny, Przedstawiciel handlowy,
Logopeda, Technik handlowiec, Asystent nauczyciela przedszkola, Nauczyciel informatyki
w szkole podstawowej;

- 38 wolnych miejsc pracy bylo skierowanych do 0séb z wyksztalceniem §rednim m.in.:.
Kosmetyczka, Specjalista sprzedazy internetowej, Dyrektor produkcji, Kontroler jakosci
wyrobow przemystowych, Tatuazysta, Zarzadca nieruchomosci, Przedstawiciel handlowy,
Opiekun w domu pomocy spotecznej, Ksiegowy, Technik informatyk, Protetyk shuchu,
Technik masazysta;

- 46 wolnych miejsc pracy bylo skierowanych do osob z wyksztalceniem zasadniczym
zawodowym m.in.: Konserwator czgséci/sprzetu, Krawiec, Sprzataczka biurowa, Elektryk,
Szwaczka maszynowa, Konserwator budynkéw i stanu technicznego pomieszczen, Operator
maszyn u rzadzen do przetworstwa tworzyw sztucznych, Kasjer handlowy, Pomoc
kuchenna, Wulkanizator, Lakiernik samochodowy;

- 511 wolnych miejsc pracy bylo skierowanych do oséb z wyksztalceniem
podstawowym m.in.; Pomocniczy robotnik w przemysle przetworczym, Monter wyrobow
z tworzyw sztucznych, Krawiec, Monter osprzetu elektrotechnicznego, Operator maszyn i
urzadzen do przetworstwa tworzyw sztucznych, Sprzedawca w branzy spozywczej,
Operator zautomatyzowanej linii produkcyjnej, Operator maszyn do produkcji wyroboéw
drewnianych, Pakowacz reczny, Magazynier, Pomoc krawiecka, Lakiernik wyrobow
drzewnych.

Miejsca pracy subsydiowanej:

- 1 wolne miejsce pracy bylo skierowane do os6b z wyksztalceniem wyzszym m.in.:
Asystent do spraw ksiggowosci,

- 4 wolne miejsca pracy byly skierowane do oséb z wyksztalceniem zawodowym m.in.:
Pomocniczy robotnik budowlany, Pomoc biurowa, Asystent fryzjera,

ZGLOSZENIA ZWOLNIEN GRUPOWYCH

W grudniu do Urzgdu nie wptyneta informacja dotyczaca zamierzonych zwolnien
grupowych z przyczyn dotyczacych zakladu pracy w stosunku do osob z terenu dziatania
tutejszego Urzedu.



AKTYWNE FORMY PRZECIWDZIALANIA BEZROBOCIU

Od poczatku 2019 roku, z aktywnych form przeciwdziatania bezrobociu skorzystato
tacznie 934 bezrobotnych, w tym:
- 260 0s6b skierowano na staz,
- 53 osoby skierowano na roboty publiczne,
- 185 0s6b skierowano na szkolenie,
- 60 0séb skierowano do prac spotecznie-uzytecznych,
- 60 0séb skierowano do pracy w ramach umow interwencyjnych,
- 19 0sob otrzymato bon na zasiedlenie,
- 78 0séb skierowano do pracy w ramach refundacji kosztow wyposazenia miejsca pracy,
- 204 osoby otrzymaty dotacj¢ na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej,
- 15 o0s6b skierowano do pracy w ramach refundacji pracodawcy lub przedsigbiorcy przez
okres 12 miesigcy czesci kosztoéw poniesionych na wynagrodzenia, nagrody i sktadki na
ubezpieczenie spoleczne skierowanych bezrobotnych do 30 roku zycia.



