Powiatowy Urzad Pracy Bielsko-Biata, 24.03.2026 r.
w Bielsku-Biatej
0A.0313.2.2026.MN

INFORMACJA
dotyczaca sytuacji na lokalnym rynku pracy za luty 2026 roku

1. STOPA BEZROBOCIA WG OSTATNICH DANYCH

Stopa bezrobocia na dzien 28.02.2026 r. - z odniesieniem do stycznia 2026 r. wyniosta
(wedlug ostatnich danych opublikowanych przez Gtéwny Urzad Statystyczny):
- w kraju 6,1% (wzrost o 0,1%)
- w wojewddztwie $laskim 4,8% (wzrost 0 0,1%)
- w miescie Bielsko-Biata 2,4% (bez zmian)
- w powiecie bielskim 3,6% (bez zmian)

Dla poréwnania w analogicznym okresie ubieglego roku stopa bezrobocia wynosita
w kraju 5,5%, w wojewddztwie §laskim 4,0%, w miescie Bielsko-Biata 2,2%, natomiast

w powiecie bielskim 3,5%.
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Rysunek 1.Stopa bezrobocia w Miescie Bielsko-Biata. *
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Rysunek 2. Stopa bezrobocia w powiecie bielskim. *

*skorygowana stopa wedlug danych przestanych przez WUP w Katowicach.



Najwyzsza stopa bezrobocia wystgpowata w nastepujacych powiatach wojewoddztwa

slaskiego:
liczba bezrobotnych +/- do 1.2026 r.
- miasto Bytom - 10,7% (bez zmian) 4610 +25
- miasto Piekary Slaskie - 9,9% (wzrost 0 0,1%) 1433 425
- powiat ktobucki - 8,8% (wzrost 0 0,1%) 2622 +57
- powiat czestochowski - 8,1% (wzrost 0 0,1%) 3159 +69
- powiat zywiecki -7,9% (wzrost 0 0,1%) 3755 +98

Najwyzsza stopa bezrobocia w kraju:
- powiat szydlowiecki: 23,2% (woj. mazowieckie).

Najnizsza stopa bezrobocia wystegpowala w nastepujacych powiatach wojewodztwa

slaskiego:
liczba bezrobotnych +/- do 1.2026 r.
- miasto Katowice - 1,7% (wzrost 0 0,1%) 3659  +221
- powiat bierunsko-lgdzinski - 2,2% (wzrost o 0,1%) 572 +9
- miasto Bielsko-Biata - 2,4% (bez zmian) 2322 -10
- miasto Tychy - 2,6% (bez zmian) 1585 +24
- miasto Gliwice - 3,4% (wzrost 0 0,2%) 3539  +155

Najnizsza stopa bezrobocia w kraju:
- powiat poznanski: 1,4% (woj. wielkopolskie).

II. AKTUALNA SYTUACJA NA RYNKU PRACY W MIESCIE BIELSKO-BIAEA ORAZ

W POWIECIE BIELSKIM W LUTYM 2026 R.

W lutym 2026 r. w Powiatowym Urzgdzie Pracy w Bielsku-Bialej odnotowano spadek
w ewidencji 0s0b bezrobotnych o 24 osoby w stosunku do miesigca poprzedniego, natomiast
poréwnujac dane z lutego 2026 roku do lutego 2025 roku odnotowano wzrost w ewidencji

bezrobotnych o 196 os6b.
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Rysunek 3. Liczba bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Bielsku-Bialej wedlug stanu

na koniec danego miesigca.
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W okresie od 01.02 do 28.02.2026 roku zarejestrowano 465 osob, tj. o 137 osdb wiecej
niz w miesigcu poprzednim, z czego 68,6% to bezrobotni powracajacy do rejestracji po raz
kolejny. Wsr6d nowo zarejestrowanych 58,2% stanowily kobiety. 3,9% z ogdétu osob
zarejestrowanych w lutym 2026 r. to osoby, ktore jeszcze nigdy nie pracowaly. Zarejestrowano



rowniez 46  o0sOb  posiadajacych  orzeczenie o stopniu  niepetnosprawnosci.
Z ogdlnej liczby bezrobotnych prawo do zasitku posiada 19,5% osob.
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Rysunek 4. Liczba dokonanych rejestracji w Powiatowym Urzedzie Pracy w Bielsku-Biatej wedtug miesigcy danego roku.

Liczba o0s6b bezrobotnych (w podziale na powiaty) obstugiwanych przez Urzad
przedstawiata si¢ nastgpujaco:

stan na 31.01.2026 r. stan na 28.02.2026 r. rd6znica

miasto Bielsko-Biata 2332 2322 -10
powiat bielski 2066 2052 -14
Razem PUP 4398 4374 -24

W ukiadzie poszczegolnych miast i gmin, strukture zarejestrowanych bezrobotnych
oraz zmiany Zaistniale na przestrzeni stycznia 2026 r. i lutego 2026 r. w miescie
Bielsko-Biala oraz w powiecie bielskim przedstawia zestawienie:

wg stanu na wg stanu na
31.01.2026 r. 28.02.2026r.  Stosunek vz posT)
Gmina Bezrobotni Bezrobotni kolu:nny SPADEK
Ogélem Kobiety Ogolem Kobiety 4403
1 ) 3 4
Bielsko-Biala 2332 1075 2322 1091 47% -10
Powiat bielski 2066 1012 2052 1005 49% -14
Szczyrk 64 24 74 25 33.8% 10
Bestwina 158 91 155 89 57,4% -3
Buczkowice 141 67 137 62 45,3% -4
Czechowice- 6o 367 685 362 52,8% 8
Dziedzice
§ Jasienica 228 115 232 117 50,4% +4
Jaworze 83 38 82 36 43,9% -1
Kozy 147 53 145 55 37,9% -2
Porgbka 183 88 180 83 46,1% -3
Wilamowice 180 94 173 98 56,7% -7
Wilkowice 189 75 189 75 39,7% 0

Lacznie: 4398 2087 4374 2096 47,9% -24



WYLACZENIA Z EWIDENCJI BEZROBOTNYCH

W lutym 2026 r. z ewidencji bezrobotnych wytaczono 489 osob, tj. 0 5 0s6b mniej niz
w styczniu 2026 r., w tym:

= 280 0sob podjety prace (+7)

= 1 osoba rozpoczeto staz (+1)

= 0 0s6b rozpoczeto szkolenie (0)

* 11 os6b rozpoczeto prace spolecznie uzyteczne (+11)

= 2 osoby skierowano do udziatu w dziataniach w zakresie reintegracji spotecznej (+2)

= 10 osob wykreslono ze wzgledu na niepodjgcie lub przerwanie z wlasnej winy, po
skierowaniu przez PUP lub zawarciu umowy, realizacji formy (-6)

= 17 oséb wykreslono ze wzgledu na odmowe bez uzasadnionej przyczyny podjgcia prac
spotecznie uzytecznych (-13)

= 38 0s6b wykreslono ze wzgledu na odmowe udziatu w przygotowaniu indywidualnego
planu dziatania lub przerwanie z wlasnej winy jego realizacji (+37)

* 16 oso6b nie utrzymywato kontaktu z PUP co najmniej raz na 90 dni (-27)

* 38 0sob dobrowolnie zrezygnowato ze statusu bezrobotnego (-26)

" 6 0s0b nabylo uprawnienia do $wiadczenia przedemerytalnego (0)

* 1 osoba nabyla uprawnienia do renty lub emerytury (-3)

= 8 0s0b osiagneto wiek emerytalny (-5)

* 61 osob wykreslono z innych przyczyn (-2)
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Rysunek 5. Liczba wyrejestrowan z ewidencji Powiatowego Urzedu Pracy w Bielsku-Bialej wediug miesigcy danego roku.

OFERTY PRACY

W lutym 2026 r. zgloszono 165 wolnych miejsc pracy, ponizszy wykres przedstawia liczbe
zgloszonych wolnych miejsc pracy wedtug poszczegdlnych miesigcy 2025 1 2026 roku.
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Rysunek 6. Liczba zgloszonych wolnych miejsc pracy do Powiatowego Urzedu Pracy w Bielsku-Bialej.

Wsréd zgloszonych miejsc pracy 8 dotyczylo 0sob niepetnosprawnych. W omawianym
miesigcu oferty skierowane byty m.in. dla 0s6b w nastepujacych zawodach:

Miejsca pracy niesubsydiowanej:

- 27 wolnych miejsc pracy bylo skierowanych do osob z wyksztalceniem wyzszym m.in.:
kierownik domu pomocy spotecznej, pielegniarka, asystent prokuratora, logopeda, nauczyciel
przedszkola, inspektor budowlany, radca prawny, pracownik socjalny, wychowawca
w placowkach o§wiatowych, pedagog, psycholog, asystent sedziego;

- 16 wolnych miejsc pracy bylo skierowanych do oséb z wyksztalceniem Srednim m.in.:
pracownik biurowy, informatyk, pracownik galerii/muzeum, pracownik biurowy, urzednik do
spraw udzielania pozwolen na prowadzenia dzialalnosci gospodarczej, organista, pielegniarka,
inspektor dozoru technicznego, ksiggowy;

- 19 wolnych miejsc pracy bylo skierowanych do oséb z wyksztalceniem zasadniczym
zawodowym m.in.: mechanik automatyki przemystowej, pomocniczy robotnik konserwacji
terenow zieleni, monter instalacji 1 urzadzen sanitarnych, ku$nierz, mistrz produkcji
w przemyS$le wiokienniczym, piekarz, ciesla, fryzjer, elektryk, pomocnik elektromontera,
lakiernik samochodowy, §lusarz, mechanik samochodow cigzarowych,

- 9 wolnych miejsc pracy bylo skierowanych do osob z wyksztalceniem podstawowym
m.in.: monter sieci wodnych i kanalizacyjnych, pracownik utrzymania czystosci (sprzataczka),
robotnik gospodarczy, wozny,

Miejsca pracy subsydiowanej:

- 23 wolne miejsca pracy byly skierowane do osob z wyksztalceniem wyzszym m.in.:
architekt, pracownik biurowy, urzednik ubezpieczen spotecznych;

- 21 wolnych miejsc pracy bylo skierowanych do oséb z wyksztalceniem Srednim m.in.:
manikiurzystka, pracownik biurowy, specjalista do spraw marketingu i handlu, sprzedawca,
florysta, urzednik ubezpieczen spolecznych;

- 10 wolnych miejsc pracy bylo skierowanych do oséb z wyksztalceniem zasadniczym
m.in.: doradca klienta, kamieniarz, fryzjer, sprzedawca w branzy spozywczej, konserwator
budynkéw i stanu technicznego;

- 40 wolnych miejsc pracy bylo skierowanych do os6b z wyksztalceniem podstawowym
m.in.: robotnik gospodarczy, pomoc kuchenna.



ZGLOSZENIA ZWOLNIEN GRUPOWYCH

W lutym do Urzedu nie wptynety zadne informacje dotyczace zwolnien grupowych z przyczyn
niedotyczacych pracownikow.



