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Chddzial Zewnotrony w Blelshu-Biste] Zebkladu Karnego w

43-300 Bieisko-Biada, ul. Sow
tel, 33 828 05 11, fax do 15:30 33 826 0% 31, po 15:20 33 828 08

Cieszynig
ok 1

Sranowny Prredsigbioroo;
Przedstawiamy ofertg podjgcia wspdtpracy z Oddziatem Zewngtrznym w Bielsku-Biatej
Zuktadu Karnego w Cleszynie polegajgce] na odplatnym zatrudnieniu skazanych

w pomieszezeniach udostgpnionych w nasze] jednostee.

Odeziat Zewngtrzny w Blelsku-Biate] Zaktadu karnego w Cieszynie z siedziba w Bielsku —
Biate, ul. Stowackiego15a, podejmie wspdlprace z zakladem produkeyinym w zakresie
dzierzawy pomieszczern w ktdrych moze byé prowadzona produkcia i zatrudnienie
skazanych.

Oddziat rewngtrzy w Bielsku - Biale] Zaktadu Karnego w Cleszynie jest jednostka sektora
finansdw publicznych, Statutowym celem dzisfalnodcl jednostki jest wykonywanie funkeji
resocializacyine] osadzonych poprzez zatrudnienie ich m. in. pray wykonywane|
produkcji. Niniejsza oferta wpisuje sie w realizacie Programu " Praca dia wieinidw ". Z
naszej strony oferujermy dostosowanie do potrzeb kontrahenta zwigzanych z jego
produkcig trzech pomieszezen o pow. 87m2, 37m2, 9,5m2, oraz zapewnianie state] ilosci
pracownikow rekrutujacych sie z osadzonych tuteisze] jednosthd.

Koszt zatrudnieniz osadzonego jest niewspdhmiernie nizszy od kosztdw zatrudnienia
pracownika wolnoddowego, coczyni zlecona produkele bardrie] atrakoying pod
wegledem kosrtowym. JeZeli wealym ciggu produkeyjnym wystepuja czedcl, kidrych
wykonanie nie moZe odbywad sie maszynowo lub odbywa sie pray wiveiu niewielkich
urzadzen, a gldwnym eiememem tej czesci produkcji jest sita robocza, to zecenie takich
zadant naszej jednostce moie okazad sie niezwykle korzystne dia zieceniodawcy.
Jezeli profil Panstwa dziatalnoscl pozwala na takie rozwiazanie serdecznis LARTESIAMmY
do kontaktu. lestedmy gotowi do podjecia roxméw w sprawie podiecia wspdipracy
znaszg jednostkg wzakresie udostepnienia pomieszezerdt | zatrudnienia skazanych,
Wyratamy preekonante, ie podieta wspdlpraca okazalaby sie owocna dia kaide] ze

stron.



Korzydel dis prredsigbioredw wynikajace 2 realizaci Programu ' Praca dia wiginidw ",

L]

osobie  porbawione] wolnodcl zatrudnione] w petnym  wymiarze  godzin
praystuguie wynagrodzenie iépew&iagqcé osiggniecie, co najmniej minimalnego
wynagrodzenia za pracg, przy czym wynagrodzenie naliczane jest proporcionalnie
do faktycznie przepracowanych godzin,

brak jest potrzeby zawierania indywiduslnych umow o zatrudnieniv oséb
pozhawionych wolnoscl (zatrudniony skazany nie staje sle pracownikiem
ratrudniajgeego w rozumieniu prawa pracy),

pracodawca zwolniony jest z obowiarku stosowania prepiséw prawa pracy {2
wyjatkiem przepiséw dotyczgoych czasu pracy oraz BHP),

pracodawca jest zwolniony z obowiazku odprowadzania skiadki zdrowotnej za
zatrudnienie osoby pozrbawionej wolnoddi,

korzystanie z darmowej ochrony obiektdw produkeyinyeh ziokalizowanych
na terenach scistych jednostek organizacyjnych Stuiby Wieziennej,

wtrudniajacy ma prawo woioskowania o zmiang miejsca i rodzaju pracy lub o
wycofanie osoby pozbawione] wolnodct 7 zatrudnienia bez zachowania formy
i terminow przewidzianych w prawie pracy,

osoby pozbawione wolnodci nie s3 objete obowigzkowym uberpiaczeniem
chorobowym,

mozliwose zwrotu 35% kosztdw poniesionych na wynagrodzenie osadzonych ze
srodkow  Fundusz  Aktywizacfi  Zawodowej  Skazanych  oraz Rozwaoju

Proywigziennych Zakladdw Pracy.

Numer telefonu kontaktowego do specjalisty ds. zatrudnienia osadzonych: 33 828 05

29,
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