FQAES

(G Oferta pracy - szczegoty

| Stanowisko:  RZEZNIK - WEDLINIARZ (GOTOWANIE KIELBAS)
'Numer:  10000-1165100712-S
| D_od_ar:m przez: Wojewddzki Urzad Pracy w Katowicach
WARUNKI PRACY | PLACY
| Miejsce pracy: Arnstadt, Niemcy
| Ir.'nfo“rrﬁééjgbu s
| lokalizacji:
F’r’zyczynaﬂmww " Praca w oddziale firmy w miejscowosci Arnstadt lub Barchfeld , gdzie znajdujj sie

oddelegowania: zaktady produkcyjne.

Zakres Produkcja przemystowa produktéw z gotowanej szynki i kietbas. Przestrzeganie

obowigzkdw: przepiséw i standardéw higieny. Ustawianie i monitorowanie parametréw maszyn w
procesie produkcji. Do gtéwnych zadan osoby zatrudnionej na tym stanowisku bedzie
nalezato gotowanie kietbas.

Rodzéj u'rﬁ'éwy: Umowa o prace na czas nieokreslony

Praca tymczasowa NIE
| oferowana przez

| agencje:
| Wymiar etatu: nie dotyczy
| Liczba godzin 40
| pracy w tygodniu:
,r Inne informacje Praca na peten etat, 2 zmiany. Praca od pn do pt, mozliwa praca w weekendy lub
| (informacje swieta w zaleznosci od liczby zaméwien. Oferowane wynagrodzenie 9,19 € i wiecej
| 0 systemie i w zaleznoéci od kwalifikacji. Pierwsza umowa na okres prébny 6 miesiecy, potem na
| rozktadzie czasu state.
pracy)

B e i,

| Data rozpoczecia:  01.04.2019

: Wynagrodzenie od 9,19 EUR
| brutto:

Wysokoéé
| wynagrodzenia
netto:

i. Systén;" Czasowy ze stawka godzinowa
' wynagradzania:

| Premie: brak danych

| Dodatkowe Pracodawca oferuje zakwaterowanie lub pomoc w jego znalezieniu, ale koszty ponosi

| éwiadczenia: pracownik. W przypadku miejsca pracy w Barchfeld pracodawca posiada wtasne

| mieszkania pracownicze (miesieczny koszt to 150 euro). W przypadku Arnstadt,
pracodawca pomoze w organizacji zakwaterowania. Pracodawca nie organizuje
transportu i nie pokrywa kosztéw z nim zwiazanych.

| Zawéd: ‘rzeznik-wedliniarz

E.“-Zapewnienie wyzywienia: NIE Zatrudnienie od zaraz:

Q_Zép_e_z-w_r\ier'm-i.émza'a.kw;ﬁér—o\.;v;r\_ia: TAK Erallclgdawca pokrywa koszt przejazdu do NIE

| (e]}=] 4 H

WYMAGANIA :

| Wymagania konieczne: ; :

! a Znajomosc jezykéw obcych: niemiecki, w mowie - Al - poczatkujacy, w pismie - Al -
| poczatkujacy

| Wymagania poiqd;;l';:' ; :

' Wyksztatcenie: zasadnicze zawodowe, inne, kierunek: rzeZnik,

specjalizacja: wedliniarz

Zawéd: RzezZnik-wedliniarz (wymagany staz - lata: 1, miesiace: 6)

Pozostate wymagania:

Inne wymagania: Wyksztatcenie zawodowe kierunkowe - rzeZnik LUB
doswiadczenie min. 1,5 roku w pracy w przetwérstwie
f miesa. Pracodawca wymaga podstawowej (A1-A2)

' znajomosci jezyka niemieckiego. Prawo jazdy kat. B
beda dodatkowym atutem. Dobry stan zdrowia, brak
przeciwwskazan do wykonywania tego typu pracy.

DANE PRACODAWCY:

Wygenerowano w dniu 2019-03-04 r.



do doradcy EURES z EOG - ,

Sposob

aplikowania:

Nazwa urzedu Wojewddzki Urzad Pracy w Katowicach

pracy:

Adres: Doradca EURES z Niemiec: Maria.weisheit@arbeitsagentur.de +49 361 302

1164 (kontakt w jezyku niemieckim lub angielskim) lub Doradca EURES z Polski:

Osoba do kontaktu:

Numer telefonu:

E-mail:

Jezyk aplikacji:

angielski, niemiecki

Wymagane
dokumenty:

cv

Sposob kontaktu /
przekazania

E-mail: Zav-ips-sachsen-anhalt-thueringen@arbeitsagentur.de wpisujac w temacie
wiadomosci numer oferty ID: SAT-133-BAU

dokum.:
Dodatkowe Pracodawca przewiduje organizacje rozméw kwalIﬁkacyjnych\:vwdrugiej potowie marca
informacje br. w Katowicach, pod warunkiem, ze zbierze sie wystarczajaca liczba kandydatow
dotyczace speiniajacych wymagania. Pracodawca skontaktuje sie z wybranymi przez siebie
aplikowania: kandydatami.
POZOSTAEEDANE: © = = = = =
Liczba miejsc pracy: 3 Przeznaczone wytacznie dla oséb NIE
zarejestrowanych w urzedzie pracy:
w tym dla niepetnosprawnych: 0 Przeznaczone dla oséb NIE
| niepetnosprawnych (finansowanie z
PFRON):
Data dodania: 08.02.2019 Mozliwe przekazanie do realizacji przez  NIE
inny PUP:
Data aktualizacji: 01.03.2019 Data udostepnienia na pertalu
Europejskich Stuzb Zatrudnienia:
Data waznosci: 14.03.2019

W przypadku zagranicznych ofert pracy umowa z zagranicznym pracodawcy jest, co do zasady, zawierana zgodnie z prawem
cbowigzujgcym w kraju zatrudnienia, Wszystkie roszczenia odnosnie warunkéw wynikajacych z umowy mozna kierowac do odpowiedniego
sgdu w kraju zatrudnienia. Ministerstwo Pracy i Polityki Spotecznej, wojewodzkie i powiatowe urzedy pracy, Ochotnicze Hufce Pracy oraz
podmioty akredytowane do prowadzenia posrednictwa pracy w ramach sieci EURES w Polsce, nie moga posredniczyc ani reprezentowac
poszkodowanego w sadzie kraju zatrudnienia, w przypadku zaistnienia sporu 2z pracodawca zagranicznym.
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