ZAWODY DEFICYTOWE | NADWYZKOWE

Powiat bielski (SLASKIE)
INFORMACJA SYGNALNA
Il POLROCZE 2016 R.

Zaklasyfikowanie

Grupa elementarna

zawod
maksymalnie
deficytowy

Mistrzowie produkcji w przemysle przetwérczym

Uktadacze towaréw na pétkach

Audiofonolodzy i logopedzi

Mistrzowie produkcji w budownictwie

DEFICYT

zawdd deficytowy

Pozostali pracownicy zajmujacy sie sprzataniem

Hodowcy drobiu

Kierownicy do spraw produkcji przemystowej

Pracownicy przygotowujacy positki typu fast food

Pracownicy do spraw kredytéw, pozyczek i pokrewni

Monterzy gdzie indziej niesklasyfikowani

Programisci aplikacji

Elektrycy budowlani i pokrewni

Sprzedawcy w stacji paliw

zawod
zrownowazony

ROWNOWAGA

Operatorzy innych maszyn i urzadzen przetwérczych gdzie indziej niesklasyfikowani

Technicy weterynarii

Przedstawiciele handlowi

Tynkarze i pokrewni

zawéd
nadwyzkowy

Maszynisci kolejowi i metra

Ksiegowi

Monterzy i serwisanci instalacji i urzadzen teleinformatycznych

Monterzy izolacji

Gospodarze budynkéw

Operatorzy maszyn do produkcji wyrobéw papierniczych

Pracownicy sprzedazy i pokrewni gdzie indziej niesklasyfikowani

Murarze i pokrewni

Pomoce kuchenne

Operatorzy maszyn do prania

NADWYZKA

zawod
maksymalnie
nadwyzkowy

Sredni personel do spraw statystyki i dziedzin pokrewnych

Dyzurni ruchu, manewrowi i pokrewni

Rolnicy upraw polowych

Robotnicy obrébki kamienia

Technicy gornictwa, metalurgii i pokrewni

Technicy technologii chemicznej i pokrewni

Pracownicy domowej opieki osobistej

Nauczyciele akademiccy

Operatorzy maszyn wykonczalniczych wyrobéw wiékienniczych

Operatorzy urzadzen energetycznych

Agenci sprzedazy bezposredniej

Kierownicy sprzedazy w marketach

Rolnicy produkcji roélinnej i zwierzecej

Specjalisci do spraw sieci komputerowych

*Monitoring zawodéw deficytowych i nadwyzkowych zostat wykonany wedtug nowej metodologii przygotowanej
w ramach projektu wspoéffinansowanego ze srodkéw UE w ramach EFS ,Opracowanie nowych zalecen
metodycznych prowadzenia monitoringu zawoddw deficytowych i nadwyzkowych na lokalnym rynku pracy".




