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Sekcja Zaklasyfikowanie Grupa elementarna

DEFICYT

zawód 
maksymalnie 
deficytowy

Inżynierowie elektrycy

Mistrzowie produkcji w przemyśle przetwórczym

Specjaliści do spraw rozwoju systemów informatycznych

Instruktorzy fitness i rekreacji ruchowej

Kierownicy w instytucjach edukacyjnych

Optometryści

Pracownicy wykonujący dorywcze prace proste

Operatorzy urządzeń pakujących, znakujących i urządzeń do napełniania butelek

Demonstratorzy wyrobów

Pracownicy przygotowujący posiłki typu fast food

Specjaliści do spraw sieci komputerowych

zawód deficytowy

Kierownicy do spraw zarządzania zasobami ludzkimi

Operatorzy maszyn i urządzeń do produkcji wyrobów spożywczych i pokrewni

Robotnicy przemysłowi i rzemieślnicy gdzie indziej niesklasyfikowani

Ustawiacze i operatorzy maszyn do obróbki i produkcji wyrobów z drewna

Kierownicy do spraw produkcji przemysłowej

Inżynierowie górnictwa i metalurgii

Średni personel ochrony środowiska, medycyny pracy i bhp

Monterzy sprzętu elektrycznego

Specjaliści do spraw sprzedaży (z wyłączeniem technologii informacyjno-komunikacyjnych)

Kierownicy w handlu detalicznym i hurtowym

Operatorzy wprowadzania danych

Masarze, robotnicy w przetwórstwie ryb i pokrewni

Specjaliści do spraw zarządzania zasobami ludzkimi

Kierownicy w hotelarstwie

Kierowcy samochodów ciężarowych

Pracownicy do spraw kredytów, pożyczek i pokrewni

Kierownicy do spraw obsługi biznesu i zarządzania gdzie indziej niesklasyfikowani

Inżynierowie budownictwa

Projektanci i administratorzy baz danych

Robotnicy obróbki kamienia

Specjaliści do spraw zarządzania i organizacji

RÓWNOWAGA
zawód 
zrównoważony

Monterzy maszyn i urządzeń mechanicznych

Inżynierowie inżynierii środowiska

NADWYŻKA

zawód 
nadwyżkowy

Maszyniści i operatorzy maszyn i urządzeń dźwigowo-transportowych i pokrewni

Zamiatacze i pokrewni

Operatorzy maszyn do produkcji wyrobów papierniczych

Ogrodnicy

Gońcy, bagażowi i pokrewni

Psycholodzy i pokrewni

Pracownicy administracyjni i sekretarze biura zarządu

Operatorzy sprzętu do robót ziemnych i urządzeń pokrewnych

Mechanicy maszyn i urządzeń rolniczych i przemysłowych

Technicy elektrycy

Inżynierowie mechanicy

Operatorzy urządzeń do rejestracji i transmisji obrazu i dźwięku

Pracownicy wsparcia rodziny, pomocy społecznej i pracy socjalnej

zawód 
maksymalnie Agenci ubezpieczeniowi
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NADWYŻKA
zawód 
maksymalnie 
nadwyżkowy

Specjaliści w zakresie rolnictwa, leśnictwa i pokrewni

Technicy sieci internetowych

*Monitoring zawodów deficytowych i nadwyżkowych został wykonany według nowej metodologii przygotowanej
w ramach projektu współfinansowanego ze środków UE w ramach EFS „Opracowanie nowych zaleceń 
metodycznych prowadzenia monitoringu zawodów deficytowych i nadwyżkowych na lokalnym rynku pracy".


