POWIATOWY URZAD PRACY

ul. Partyzantow 55
43-300 Bielsko-Biata
tel. 4965150

tel./fax 4965151

Urzad Pracy

INFORMACJA
dotyczaca sytuacji na lokalnym rynku pracy za miesiac sierpien 2015 roku

I. LICZBA BEZROBOTNYCH | STOPA BEZROBOCIA WG OSTATNICH DANYCH

Stopa bezrobocia na dzien 31.07.2015 r. - z odniesieniem do czerwca 2015 roku
wynosila (wedlug ostatnich danych opublikowanych przez Ministerstwo Pracy i Polityki
Spotecznej):

- w kraju 10,1% (spadek o 0,2%)

- w wojewodztwie $lgskim 8,6% (spadek 0 0,2%)
- w Mies$cie Bielsko-Biata 4,9% (bez zmian)

- w Powiecie Bielskim 7,6% (spadek o 0,2%)

II. AKTUALNA SYTUACJA NA RYNKU PRACY W MIESCIE
BIELSKO-BIA£A ORAZ W POWIECIE BIELSKIM W SIERPNIU 2015 R.

W sierpniu 2015 r., w Powiatowym Urzedzie Pracy w Bielsku-Bialej
odnotowano spadek w ewidencji liczby bezrobotnych - o 44 osoby w stosunku
do miesigca lipca. Zarejestrowano 810 0s6b tj. 0 139 0s6b mniej niz w miesigcu poprzednim,
Z czego 77,5% to bezrobotni powracajacy do rejestracji po raz kolejny. Wsrod nowo
zarejestrowanych 54,9% stanowity kobiety, 8,4% to osoby, ktore poprzednio nigdy nie
pracowaty. Zarejestrowalo si¢ rowniez 67 0sS6b  posiadajacych  orzeczenie
o0 stopniu niepetnosprawnosci.

Z ogolnej liczby bezrobotnych prawo do zasitku posiada 16,3% 0sob.

Liczba oséb bezrobotnych (w podziale na Powiaty) obstugiwanych przez Urzad
przedstawiata si¢ nastgpujaco:
stan na 31.07.2015r. stan na 31.08.2015r. ro6znica
Miasto Bielsko-Biata 4802 4800 -2
Powiat Bielski 4158 4116 -42
Razem PUP 8960 8960 -44



W uktadzie poszczegolnych miast i gmin, strukture zarejestrowanych bezrobotnych

oraz zmiany zZaistniale na przestrzeni miesigca lipca i sierpnia 2015 roku
w Miescie Bielsko-Biala oraz w Powiecie Bielskim przedstawia zestawienie:
Strukt
wg stanu na wg stanu na ru%ura \géiggl/
31.07.2015'r. 31.08.2015 . z pozycji
3 ogélem
Gmina Bezrobotni Bezrobotni
Ogoétem | Ogotem | Ogétem | Kobiety
3 3 3 4
Bielsko-Biata | 4802 | 2548 | 4800 | 2557 | 53,8 -2
Buczkowice 333 179 331 176 3,7 -2
Jasienica 480 258 496 266 5,6 +16
Jaworze 189 93 192 91 2,2 +3
Kozy 350 186 344 187 3,8 -6
Szczyrk 217 102 222 107 2,5 +5
Wilkowice 383 196 379 191 4,2 -4
Porgbka 476 246 469 241 5,3 -7
Wilamowice 368 201 363 204 4,1 -5
Czechowice — | 4116 | 558 | 1074 | 546 | 12,0 | -42
Dziedzice
Bestwina 246 128 246 128 2,8 0
RAZEM: 8960 | 4695 | 8916 | 4694 100 -44
Wylqczenia 7 ewidencji bezrobotnych
W sierpniu 2015 r., z ewidencji bezrobotnych wytaczono 854 o0soby,

tj. 0 273 osoby mniej, niz w lipcu, w tym:
= 379 0s6b podjeto prace (-93)

49 0s6b rozpoczeto staz (-18)
20 0s6b rozpoczeto szkolenie (+16)

14 0s6b rozpoczeto prace spotecznie uzyteczne (-1)
221 0s6b nie potwierdzito gotowosci do podjecia pracy (-97)

56 0s6b dobrowolnie zrezygnowato ze statusu bezrobotnego (-29)
49 0s6b nabyto uprawnienia do $§wiadczenia przedemerytalnego (+7)
29 0s6b wykreslono z innych przyczyn (-15)
10 0s6b nabyto uprawnienia do renty lub emerytury (-13)
22 0soby wykreslono na odmowe bez uzasadnionej przyczyny przyjecia propozycji

odpowiedniej pracy lub innej formy pomocy (-17)
= 5 0s6b osiggneto wiek emerytalny (-11)
= 0 osoby podjety nauke (-2)



Oferty pracy

W sierpniu 2015 r., zgtoszono 1135 wolnych miejsc pracy tj. o0 13 wiecej niz W miesigcu
poprzednim. Wsréd zgtoszonych miejsc 18 dotyczyto 0sob niepetnosprawnych. Zgloszono
1039 wolnych miejsc pracy w ramach ofert niesubsydiowanych, oraz 96 miejsc pracy
subsydiowanej. W omawianym miesigcu oferty skierowane byly m.in. dla osdb w
nastepujacych zawodach:

Miejsca pracy niesubsydiowanej:

-39 wolnych miejsc pracy bylo skierowanych do 0s6b z wyksztalceniem wyzszym m.in.:
projektant rozdzielnic, asystent projektanta, nauczyciel przedszkola, inzynier spawalnik,
specjalista do spraw kalkulacji ofertowych, nauczyciel plastyki, grafik komputerowy,
dyrektor przedszkola, fizjoterapeuta, informatyk, logopeda, psychoterapeuta, bibliotekarz,
programista PLC, inzynier konstruktor, oferent, pracownik obstugi biura zarzadu,

-92 wolne miejsca pracy byly skierowane do oséb z wyksztalceniem $rednim m.in.:
konsultant do spraw produktow bankowych, konsultant, opiekun medyczny, pracownik do
spraw ksiegowosci, operator obrabiarek CNC, kosmetyczka, refleksolog, pracownik dziatu
handlowego, merchandiser stacjonarny, magazynier, gléwny ksiegowy, telemarketer,
specjalista do spraw zakupow, handlowiec;

-466 wolnych miejsc pracy bylo skierowanych do osob z wyksztalceniem zasadniczym
zawodowym m.in.: sprzedawca, monter wigzek, odlewnik, pakowacz na magazynie,
operator maszyn, elektromonter, murarz-tynkarz, pracownik do obslugi punktu
gastronomicznego, rzeznik, pracownik ogélnobudowlany, kontrole jakos$ci, sprzedawca
biletow parkingowych, monter konstrukcji stalowych, operator maszyn tkackich, monter
stolarki aluminiowej;

-442 wolne miejsca pracy byly skierowane do oséb z wyksztalcenie podstawowym
m.in.: monter wigzek elektrycznych, kontroler jako$ci, szwaczka, pracownik produkcyjny,
murarz, pracownik hali, zbrojarz, pracownik fizyczny, ciesla szalunkowy, malarz, salowa,
krawiec, kierowca kat. ,,C”, sprzataczka, kasjer, pomocnik posadzkarza, pracownik
wykonczeni wngtrz, pracownik ochrony, kelner, robotnik budowlany.

Miejsca pracy subsydiowanej:

- 21 wolnych miejsc pracy bylo skierowanych do oséb z wyksztalceniem wyzszym m.in.:
pomoc administracyjna, opiekun w zlobku, konsultant do spraw obstugi klienta
biznesowego, agent ubezpieczen, nauczyciel, ksiggowa, lektor, specjalista do spraw
sprzedazy, prezenter programow informacyjnych, asystent projektanta, koordynator
inwestycji, fizjoterapeuta;

- 38 wolnych miejsc pracy bylo skierowanych do os6b z wyksztalceniem $Srednim m.in.:
pielggniarka zabiegowa, pracownik obstugi biurowej, doradca klienta, asystent do spraw
edukacji 1 marketingu, projektant, sprzedawca, asystent biura zarzadu, referent, pracownik
firmy nagraniowej, mlodszy konsultant, sekretarka;

- 25 wolnych miejsc pracy bylo skierowanych do oséb z wyksztalceniem zawodowym
m.in.: mechanik pojazdow samochodowych, pomocnik stolarza, kucharz, pomoc kuchenna,
magazynier, pakowacz pianki, murarz, fryzjer, animator Sali zabaw dla dzieci, pracownik
obstugi klienta, mobilny mechanik samochodowych, doradca klienta, wulkanizator;

- 12 wolnych miejsc pracy bylo skierowanych do 0sob z wyksztalceniem podstawowym:
pracownik magazynu, pracownik wzorcowni, tynkarz, salowa, car wrapper — oklejacz
samochodow, kierowca samochodu dostawczego, pracownik fizyczny, robotnik
gospodarczy, robotnik budowlany, porzadkowy.



Zgloszenia zwolnien grupowych

W sierpniu do Urzgdu wptyneta informacja z firmy PKO Bank Polski ul. Pulawska
15, 00-975  Warszawa  dotyczaca  zamierzonych  zwolnien  grupowych
z przyczyn dotyczacych zaktadu pracy w stosunku do 2 0s6b z terenu dziatania Urzedu.

Sposréd  zgloszonych  zwolnien  grupowych, pozostato przewidzianych
do zwolnienia:

- z zaktadow sektora prywatnego: 2 0S0by.

- z zaktadow sektora publicznego: 0 oséb.

W omawianym miesigcu w ramach zwolnien grupowych prace utracito: 0 0sob.

AKTYWNE FORMY PRZECIWDZIALANIA BEZROBOCIU

Od poczatku 2015 roku, z aktywnych form przeciwdziatania bezrobociu skorzystato
tacznie 1199 bezrobotnych, w tym skierowano:

- 556 0s6b na staz, w tym 40 0s6b w ramach bonu stazowego,

- 93 osoby na szkolenie, w tym 2 osoby w ramach bonu szkoleniowego,

- 185 0sé6b do prac spolecznie uzytecznych,

- 71 0s6b do pracy w ramach uméw interwencyjnych,

- 204 osoby do pracy w ramach robot publicznych,

- 52 osoby do pracy w ramach refundacji kosztow wyposazenia miejsca pracy,

- 5 0s6b do pracy poza miejscem zamieszkania w ramach bonu na zasiedlenie,

- udzielono 33 dotacji na rozpoczecie whasnej dziatalnosci gospodarczej, w tym 1
osoba rozpoczeta dziatalnos¢ gospodarczg w ramach bonu na zasiedlenie.



