POWIATOWY URZAD PRACY W BIELSKU-BIALEJ

ul. Partyzantow 55
43-300 Bielsko-Biata
tel. 4965150

tel./fax 4965151

Urzad Pracy

INFORMACJA
dotyczaca sytuacji na lokalnym rynku pracy za miesiac styczen 2016 roku

I. LICZBA BEZROBOTNYCH | STOPA BEZROBOCIA WG OSTATNICH DANYCH

Stopa bezrobocia na dzien 31.01.2016 r. - z odniesieniem do grudnia 2015 roku
wynosita (wedlug ostatnich danych opublikowanych przez Ministerstwo Rodziny, Pracy
1 Polityki Spotecznej):

- w kraju 10,3% (wzrost o0 0,5%)

- w wojewodztwie §laskim 8,5% (wzrost 0 0,3%)
- w Mies$cie Bielsko-Biata 4,5% (wzrost 0 0,1%)
- w Powiecie Bielskim 7,4% (wzrost o 0,1%)

II. AKTUALNA SYTUACJA NA RYNKU PRACY W MIESCIE
BIELSKO-BIA£A ORAZ W POWIECIE BIELSKIM W STYCZNIU 2016 R.

W styczniu 2016 r., w Powiatowym Urzedzie Pracy w Bielsku-Bialej
odnotowano wzrost w ewidencji liczby bezrobotnych - 0 205 os6b w stosunku do miesigca
grudnia. Zarejestrowano 958 osob tj. o 171 osdéb mniej niz w miesigcu poprzednim, Z czego
75,1% to bezrobotni powracajacy do rejestracji po raz kolejny. Wséréod nowo
zarejestrowanych 54,8% stanowity kobiety, 5,8% to osoby, ktore poprzednio nigdy nie
pracowaly. Zarejestrowaly si¢ rowniez 105 0s6b posiadajacych orzeczenie
o stopniu niepetnosprawnosci.

Z ogolnej liczby bezrobotnych prawo do zasitku posiada 17,4% oséb.

Liczba oséb bezrobotnych (w podziale na Powiaty) obstugiwanych przez Urzad
przedstawiata si¢ nastgpujaco:
stan na 31.12.2015r. stan na 31.01.2016r. ro6znica
Miasto Bielsko-Biata 4433 4547 +114
Powiat Bielski 4095 4186 +91
Razem PUP 8528 8733 +205



W uktadzie poszczegolnych miast i gmin, strukture zarejestrowanych bezrobotnych
oraz zmiany zaistniale na przestrzeni miesigca grudnia 2015 i stycznia 2016 roku

w Miescie Bielsko-Biala oraz w Powiecie Bielskim przedstawia zestawienie:

w(g stanu na wg stanu na SUU("/?UV'%\ \géiggl/
31.12.2015rr. 31.01.2016r. Z pozycjl
3 ogélem
Gmina Bezrobotni Bezrobotni
Ogoétem | Ogotem | Ogétem | Kobiety
3 3 3 4
Bielsko-Biata 4433 | 2302 | 4547 | 2358 | 52,1 | +114
Buczkowice 345 188 356 197 4,1 +11
Jasienica 473 249 493 255 5,6 +20
Jaworze 175 86 163 81 1,9 -12
Kozy 316 167 316 165 3,6 0
Szczyrk 243 107 225 98 2,6 -18
Wilkowice 370 192 376 191 4,3 +6
Porgbka 481 232 479 227 5,5 -2
Wilamowice 363 209 382 224 4,4 +19
g;;‘ahz?(‘;‘gce T | 1101 | 563 | 1151 | 590 | 13,1 | +50
Bestwina 228 115 245 127 2.8 +17
RAZEM: 8528 | 4410 | 8733 | 4513 100 | +205
Wylqczenia 7 ewidencji bezrobotnych
W styczniu 2016 r., z ewidencji bezrobotnych wylaczono

tj. 0 358 0s6b mniej, niz w grudniu, w tym:
= 415 0s6b podjeto prace (-249)

4 0soby rozpoczgty staz (-1)

0 0s6b rozpoczeto szkolenie (-2)
0 0s6b rozpoczeto prace spotecznie uzyteczne (0)
133 osoby nie potwierdzity gotowosci do podjecia pracy (-116)
102 osoby dobrowolnie zrezygnowato ze statusu bezrobotnego (+35)
37 0s6b nabyto uprawnienia do $§wiadczenia przedemerytalnego (+4)
43 0s6b wykreslono z innych przyczyn (-4)
13 0s6b nabylo uprawnienia do renty lub emerytury (-1)

6 0sob wykreslono na odmowe bez uzasadnionej przyczyny przyjgcia propozycji

odpowiedniej pracy lub innej formy pomocy (-7)
= 0 o0sob osiggneto wiek emerytalny (-16)
= 0 0s6b podjeto nauke (-1)

753 osoby,



Oferty pracy

W styczniu 2016 r., zgloszono 623 wolnych miejsc pracy tj. 0 115 wiecej niz w miesigcu
poprzednim. Wsréd zgloszonych miejsc 54 dotyczyly 0sob niepetnosprawnych. Zgloszono
613 wolnych miejsc pracy w ramach ofert niesubsydiowanych, oraz 10 miejsc pracy
subsydiowanej. W omawianym miesigcu oferty skierowane byly m.in. dla osob w
nastepujacych zawodach:

Miejsca pracy niesubsydiowanej:

-14 wolnych miejsc pracy bylo skierowanych do oséb z wyksztalceniem wyzszym m.in.:
projektant, prawnik, ksiegowy, nauczyciel biologii i chemii, pedagog specjalny, asystent
projektanta, reprezentant handlowy, specjalista do spraw sprzedazy, nauczyciel jezyka
niemieckiego;

-77 wolnych miejsc pracy bylo skierowanych do os6b z wyksztalceniem Srednim m.in.:
technik radiologii, handlowiec, doradca ds. kredytowych, sprzedawca, opiekun zmiany,
doradca klienta, specjalista do spraw nieruchomosci, asystent do spraw ksiggowosci,
barman, fakturzystka, recepcjonista;

-280 wolnych miejsc pracy bylo skierowanych do 0séb z wyksztalceniem zasadniczym
zawodowym m.in.: krawiec, elektryk, pomoc kuchenna, kelner, mechanik pojazdow
cigzarowych, $lusarz, stolarz, operator maszyn, linii do wyttaczania, montazysta mebli,
kucharz, mechanik glowic silnikowych, magazynier, pracownik transportu,

-242 wolne miejsca pracy byly skierowane do osob z wyksztalcenie podstawowym
m.in.: pracownik budowlany, pracownik ochrony, pracownik produkcyjny, lakiernik
meblowy, szwaczka, operator maszyn CNC, pracownik obstugi klienta, kontroler jakosci,
pracownik fizyczny, snowacz, pomocnik magazyniera, kierowca kat. C+E.

Miejsca pracy subsydiowanej:

- 2 wolne miejsca pracy byly skierowane do osob z wyksztalceniem wyzszym m.in.:
pomoc administracyjna, projektant ekspozycji towardéw i ushug;

- 4 wolne miejsca pracy byly skierowane do oséb z wyksztalceniem $rednim m.in.:
administrator sieci, pracownik biurowy, asystent do spraw ksiggowos$ci, pracownik
administracyjny;

- 2 wolne miejsca pracy byly skierowane do oso6b z wyksztalceniem zawodowym m.in.:
sprzataczka, monter instalacji 1 urzadzen telekomunikacyjnych;

- 2 wolne miejsca pracy byly skierowane do os6b z wyksztalceniem podstawowym:
kamieniarz, pracownik ogélnobudowlany.

Zgloszenia zwolnien grupowych

W styczniu do Urzedu nie wplynety nowe informacje dotyczace zamierzonych
zwolnien grupowych z przyczyn dotyczacych zaktadu pracy w stosunku do oséb z terenu
dziatania tutejszego Urzedu.

Sposrdd  zgloszonych ~ zwolnien  grupowych, pozostalo  przewidzianych
do zwolnienia:

- z zaktadow sektora prywatnego: 0 oséb.

- z zaktadow sektora publicznego: 0 0sob.

W omawianym miesigcu w ramach zwolnien grupowych prace utracito: 0 oséb.



AKTYWNE FORMY PRZECIWDZIALANIA BEZROBOCIU

Od poczatku 2016 roku, z aktywnych form przeciwdziatania bezrobociu skorzystato
tacznie 12 bezrobotnych, w tym skierowano:

- 4 osoby na staz,

- 2 0soby do pracy w ramach uméw interwencyjnych,

- 6 0s6b do pracy w ramach refundacji kosztéw wyposazenia miejsca pracy.



