POWIATOWY URZAD PRACY
Centrum Aktywizacji Zawodowej

ul. Partyzantow 55, 43-300 Bielsko-Biala
tel. (33) 496-51-50, fax. (33) 496-51-51
e-mail: sekretariat@pup-bielsko.pl

Powiatowy Urzad Pracy bielsko-biala.praca.gov.pl
w Bielsku-Bialej

miejscowosc i data

WNIOSEK
0 przyznanie BONU ZATRUDNIENIOWEGO dla osoby bezrobotnej do 30 roku zycia

zgodnie z art. 66m ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
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Whnioskuje¢ o przyznanie bonu zatrudnieniowego, stanowiacego dla pracodawcy gwarancje refundacji czesci
kosztow wynagrodzenia i skladek na ubezpieczenia spoleczne przez okres 12 miesiecy w wysokosci zasitku,
0 ktorym mowa w art. 72 ust.1 pkt 1 ww. ustawy w zwiazku z zatrudnieniem mnie przez okres 18 miesiecy.

I1. UZASADNIENIE CELOWOSCI PRZYZNANIA BONU ZATRUDNIENIOWEGO:
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(data i podpis osoby wnioskujacej - bezrobotnego)



IV. POUCZENIE DLAWNIOSKODAWCY BONU ZATRUDNIENIOWEGO:

1. Uprawnionymi do zlozenia wniosku i otrzymania wsparcia objetego wnioskiem sa osoby bezrobotne, ktére nie ukonczyly 30
roku zycia.

2. Przyznanie bonu zatrudnieniowego nastgpuje na podstawie Indywidualnego Planu Dziatania, na wniosek osoby bezrobotne;.

3. Bon zatrudnieniowy ma okre$lony termin waznosci, ktory zostaje wskazany przez Powiatowy Urzad Pracy. W tym terminie
bezrobotny udaje si¢ do pracodawcy z bonem zatrudnieniowym i o§wiadczeniem pracodawcy dot. przyje¢cia do pracy_na okres 18
miesiecy na zasadach okreslonych dla bonu celem wypehienia go przez pracodawcg.

4. Bon zatrudnieniowy stanowi dla pracodawcy gwarancje 12-to miesiecznej refundacji czesci kosztow wynagrodzenia i sktadek na
ubezpieczenia spoteczne, w zwiazku z zatrudnieniem w pelnym wymiarze czasu pacy na okres 18 miesiecy skierowanej osoby
bezrobotnej, ktorej Powiatowy Urzad Pracy przyzna przedmiotowy bon.

5. Ze wskazanym we wniosku pracodawca (czyli jednostka organizacyjna, chociazby nie posiadata osobowos$ci prawnej, a takze
osoba fizyczna, jezeli zatrudniajg one co najmniej jednego pracownika) w terminie wazno$ci bonu zostanie zawarta umowa
o realizacj¢ bonu zatrudnieniowego, o ile pracodawca spelni warunki dopuszczalno$ci pomocy de minimis niezbedne do
nawiazania wspolpracy.

6. Na podstawie zawartej z pracodawca umowy Urzad refunduje cze$¢ poniesionych przez niego kosztow wynagrodzenia
i skladek na ubezpieczenia spoleczne przez okres 12 miesiecy, w wysokosci zasitku, o ktorym mowa w art. 72 ust. 1 pkt 1 w/w
ustawy (Podstawa prawna: art. 66m ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(t.j. Dz.U. 2 2023 r., poz. 735 z pézn. zmian.).

7. Administratorem danych osobowych jest Powiatowy Urzad Pracy w Bielsku-Biatej ul. Partyzantow 55, 43-300 Bielsko-Biata.
Dane osobowe beda przetwarzane w celu realizacji obowigzku prawnego cigzacego na Administratorze, na podstawie art. 6 ust. 1
lit.c Ogodlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych (RODO), w zwigzku z ustawg z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (t.j. Dz.U. z 2023 r., poz. 735 z p6zn. zmian.).

Oswiadczam, ze:
1. Zapoznalem/am sie z informacja zawarta w pouczeniu dla wnioskodawcy.

2. Zobowiazuje sie podjac zatrudnienie przez okres co najmniej 18 miesiecy na podstawie umowy
o prace w pelnym wymiarze czasu pracy w przypadku pozytywnego rozpatrzenia wniosku i zawarcia
umowy przez Powiatowy Urzad Pracy ze wskazanym w czesci III wniosku pracodawcs.

(data i podpis osoby wnioskujacej)

V.ADNOTACJE POWIATOWEGO URZEDU PRACY W BIELSKU-BIALEJ:
1. OPINIADORADCY KLIENTA — w zakresie zasadnosci przyznania bonu na zatrudnienie:

(data, pieczatka i podpis doradcy klienta)

2. PROPOZYCIAKIEROWNIKA L Lttt i et ittt ittt ittt et e s ernenens

(data, pieczatka i podpis kierownika kom.organ.)

3. AKCEPTACJA DYREKTORA PUP

(data, pieczatka i podpis Dyrektora PUP)
* niepotrzebne skresli¢



