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w Bielsku-Biate;j
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INFORMACJA
dotyczaca sytuacji na lokalnym rynku pracy za grudzien 2021 roku

I. STOPA BEZROBOCIA WG OSTATNICH DANYCH

Stopa bezrobocia na dzien 31.12.2021 r. - z odniesieniem do listopada 2021 r. wyniosta
(wedlug ostatnich danych opublikowanych przez Gtéwny Urzad Statystyczny):
- w kraju 5,4% (bez zmian)
- w wojewodztwie $laskim 4,2% (spadek o 0,1%)
- w miescie Bielsko-Biata 2,2% (spadek o 0,1%)
- w powiecie bielskim 3,5% (spadek 0 0,2%)

Najwyzsza stopa bezrobocia wystgpowata w nast¢pujacych powiatach wojewddztwa
Slaskiego:

liczba bezrobotnych +/- do X1.2021 r.

- miasto Bytom - 8,4% (spadek 0 0,1%) 3806 -30
- powiat ktobucki - 7,1% (wzrost 0 0,2%) 2412 +79
- powiat czestochowski - 7,0% (spadek 0 0,2%) 3045 -73
- powiat bedzinski - 6,8% (spadek 0 0,5%) 3124 -242
- miasto Piekary Slaskie - 6,8% (spadek 0 0,4%) 1053 -62

Najwyzsza stopa bezrobocia w kraju:
- powiat szydlowiecki: 22,3% (woj. mazowieckie)

Najnizsza stopa bezrobocia wystepowata w nastgpujacych powiatach wojewodztwa
slaskiego:
liczba bezrobotnych +/- do X1.2021 r.

- miasto Katowice - 1,8% (bez zmian) 3898 =77
- powiat bierunsko-ledzinski - 1,9% (spadek o 0,1%) 479 -32
- miasto Tychy - 2,1% (spadek 0 0,2%) 1321 -120
- miasto Bielsko-Biata - 2,2% (spadek 0 0,1%) 2320  -155
- miasto Ruda Slaska - 2,6% (spadek 0 0,2%) 1098 -74

Najnizsza stopa bezrobocia w Kraju:
- powiat kepinski: 1,6% (woj. wielkopolskie), powiat poznanski: 1,6%
(woj. wielkopolskie), miasto Poznan: 1,6% (woj. wielkopolskie)



1L AKTUALNA SYTUACJA NA RYNKU  PRACY W  MIESCIE
BIELSKO-BIA£A ORAZ W POWIECIE BIELSKIM W GRUDNIU 2021 R.

W grudniu 2021 r. w Powiatowym Urzedzie Pracy w Bielsku-Biatej odnotowano spadek
w ewidencji liczby bezrobotnych o 285 oséb w stosunku do listopada 2021 r. Zarejestrowano
476 0s6b, tj. 0 65 0s6b mniej niz w miesigcu poprzednim, z czego 78,8% to bezrobotni
powracajacy do rejestracji po raz kolejny. Wsréd nowo zarejestrowanych 50,2% stanowity
kobiety. 6,0% z ogdtu 0sob zarejestrowanych w grudniu 2021 r. to osoby, ktore jeszcze nigdy
nie pracowaly. Zarejestrowano rowniez 43 0Soby posiadajace orzeczenie o stopniu
niepetnosprawnosci. Z ogélnej liczby bezrobotnych prawo do zasitku posiada 16,0% osob.

Liczba osob bezrobotnych (w podziale na powiaty) obstugiwanych przez Urzad
przedstawiala si¢ nast¢pujaco:

stan na 30.11.2021 r. stan na 31.12.2021r. roznica

miasto Bielsko-Biata 2475 2320 -155
powiat bielski 2281 2151 -130
Razem PUP 4756 4471 -285

W ukladzie poszczegolnych miast i gmin, strukture zarejestrowanych bezrobotnych
oraz  zmiany  zaistniale na  przestrzeni listopada i  grudnia 2021 .
W miescie Bielsko-Biata oraz w powiecie bielskim przedstawia zestawienie:

wg stanu na wg stanu na Struktura
30.11.2021 r. 31.12.2021 r. o WZROST/
0
Gmina Bezrobotni Bezrobotni Z pozycji SPADEK
Ogotem |Kobiety| Ogotem | Kobiety | 3 ggglem
3 4 3 4
Bielsko-Biata 2475 1293 2320 1205 51,9% -155
Szczyrk 86 44 75 41 1,7% -11
Bestwina 154 90 154 91 3,4% 0
Buczkowice 186 109 175 99 3,9% -11
Czechowice-Dziedzice 762 434 738 430 16,5% -24
Jasienica 268 147 240 141 5,4% -28
Jaworze 102 50 88 42 2,0% -14
Kozy 167 88 164 87 3,7% -3
Porabka 204 105 192 99 4,3% -12
Wilamowice 178 107 159 100 3,5% -19
Wilkowice 174 88 166 84 3,7% -8
RAZEM: 4756 2555 4471 2419 100% -285




WYL ACZENIA Z EWIDENCJI BEZROBOTNYCH

W  grudniu 2021 r. =z ewidencji bezrobotnych wylaczono 761  0sob,
tj. 0 14 0s6b mniej, niz w listopadzie 2021 r. w tym:

= 490 0s6b podjeto prace (+71)

= 7 0s0b rozpoczeto staz (-4)

= 12 0s6b rozpoczeto szkolenie (-8)

= 6 0s0b wykreslono ze wzgledu na odmowe bez uzasadnionej przyczyny przyjecia

propozycji odpowiedniej pracy lub innej formy pomocy (0)

= 134 0soby nie potwierdzity gotowosci do podjecia pracy (-35)

= 35 0s6b dobrowolnie zrezygnowato ze statusu bezrobotnego (-13)

= 8 0s0b nabylo uprawnienia do swiadczenia przedemerytalnego (-15)

= 4 0s6b nabyto uprawnienia do renty lub emerytury (-8)

= 12 0sob osiggneto wiek emerytalny (-1)

» 52 0s6b wykreslono z innych przyczyn (+7)

OFERTY PRACY

W grudniu 2021 r. zgtoszono 1009 wolnych miejsc pracy, tj. 0 504 mniej niz w miesigcu
poprzednim. Wsrod zgltoszonych miejsc pracy 35 dotyczylo osob niepelnosprawnych.
Zgtoszono 966 wolnych miejsc pracy w ramach ofert niesubsydiowanych oraz 43 miejsca pracy
subsydiowane;.

W omawianym miesigcu oferty skierowane byly m.in. dla oséb w nastepujacych zawodach:

Miejsca pracy niesubsydiowanej:

- 19 wolnych miejsc pracy bylo skierowanych do osob z wyksztalceniem wyzszym m.in.:
nauczyciel wychowawca, nauczyciel wychowawca oligofrenopedagog, nauczyciel religii,
asystent projektanta, asystent prokurenta, gtowny ksiegowy, Kierownik biura, opiekunka
w zlobku, pelnomocnik rektora ds. 0sob niepetnosprawnych, pracownik dziatu zamowien
publicznych,

- 32 wolne miejsca pracy byly skierowane do oséb z wyksztalceniem $rednim m.in.:
fizjoterapeuta, opiekun, przedstawiciel/doradca ds. odszkodowan, sekretarka, informatyk,
kierowca kat. B, konsultant biura obslugi pacjenta, koordynator ushug sprzatajacych,
ksiggowa/kadrowa, pracownik laboratoryjny, recepcjonistka,

- 94 wolne miejsca pracy byly skierowane do oséb z wyksztalceniem zasadniczym
zawodowym m.in.: kucharz, pracownik produkcyjny, pracownik gastronomii, kelner,
sprzedawca w stacji paliw, konserwator maszyn i urzadzen, elektromonter, elektromechanik,
$lusarz, opiekunka, sprzedawca, pomocnik montera konstrukcji stalowych, instalator,
magazynier, salowa,

- 821 wolnych miejsc pracy bylo skierowanych do os6b z wyksztalceniem podstawowym
m.in.: operator maszyn, pracownik produkcji, kontroler jakosci wyrobow mechanicznych,
operator linii lakierniczej, operator linii galwanicznej, pracownik linii produkcyjnej
automotive, magazynier, pozostali pracownicy wykonujacy prace proste, operator witryskarki,
krawiec, sprzedawca/kasjer, pakowacz reczny, pracownik ochrony mienia, instruktor, osoba



sprzatajaca, pracownik gospodarczy, pomoc kuchenna, kierowca, pracownik pogrzebowy,
dozorca, fryzjer.

Miejsca pracy subsydiowanej:

- 5 wolnych miejsc pracy bylo skierowanych do oséb z wyksztalceniem wyzszym:
pracownik sekretariatu, pomoc administracyjna, architekt, opiekun klienta, operator aparatu do
masazu,

- 12 wolnych miejsc pracy bylo skierowanych do os6b z wyksztalceniem $rednim m.in.:
kosmetyczka, opiekun nieruchomosci, organizator obstugi sprzedazy internetowej, pracownik
administracyjny, projektant stron internetowych, serwisant urzadzen komputerowych,
sprzedawca,

- 11 wolnych miejsc pracy bylo skierowanych do 0séb z wyksztalceniem zawodowym
m.in.: elektryk, kucharz, magazynier, mechanik samochodowy, §lusarz,

- 15 wolnych miejsc pracy bylo skierowanych do osob z wyksztalceniem podstawowym
m.in.: instalator wodno-kanalizacyjny, kamieniarz, lakiernik, magazynier, mechanik
samochodowy, ogrodnik terenow zieleni, operator ciggnika, pomoc kuchenna, pracownik
budowlany, spawacz.

ZGLOSZENIA ZWOLNIEN GRUPOWYCH

W grudniu do Urzedu nie wptyne¢ta zadna informacja dotyczaca zamierzonych zwolnien
grupowych z przyczyn dotyczacych zaktadu pracy w stosunku do osob z terenu dziatania
tutejszego Urzedu.

AKTYWNE FORMY PRZECIWDZIALANIA BEZROBOCIU

Od poczatku 2021 roku z aktywnych form przeciwdziatania bezrobociu skorzystato tacznie
978 bezrobotnych, w tym:
- 77 0s6b skierowano na roboty publiczne,
- 116 0séb podjeto prace w ramach prac interwencyjnych,
- 249 0s6b skierowano na staz,
- 88 0sob skierowano na szkolenie,
- 42 0soby skierowano na prace spotecznie uzyteczne,
- 7 0s6b otrzymato bon na zasiedlenie,
- 27 0s6b otrzymato bon na zatrudnienie,
- 249 0s6b otrzymalo dotacj¢ na rozpoczecie dziatalnosci gospodarcze;,
- 123 osoby skierowano do pracy w ramach refundacji kosztow wyposazenia miejsca pracy.



