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INFORMACJA 

dotycząca sytuacji na lokalnym rynku pracy za lipiec 2020 roku 

 

 
I. STOPA BEZROBOCIA WG OSTATNICH DANYCH  

 

Stopa bezrobocia na dzień 31.07.2020 r. - z odniesieniem do czerwca wyniosła 

(według ostatnich danych opublikowanych przez Główny Urząd Statystyczny): 

- w kraju 6,1% (bez zmian) 

- w województwie śląskim 4,7% (wzrost o 0,1%) 

- w mieście Bielsko-Biała 2,4% (bez zmian) 

- w powiecie bielskim 4,3% (wzrost o 0,1%) 

 

 

 

II. AKTUALNA SYTUACJA NA RYNKU PRACY W MIEŚCIE  

BIELSKO-BIAŁA ORAZ W POWIECIE BIELSKIM W LIPCU 2020 R. 

 

W lipcu 2020 r., w Powiatowym Urzędzie Pracy w Bielsku-Białej odnotowano 

wzrost w ewidencji liczby bezrobotnych o 99 osób w stosunku do czerwca br.  

Zarejestrowano 671 osób tj. o 82 osoby mniej niż w miesiącu poprzednim, z czego 70,8% 

to bezrobotni powracający do rejestracji po raz kolejny. Wśród nowo zarejestrowanych 

54,6% stanowiły kobiety. 7,3% z ogółu osób zarejestrowanych w lipcu 2020 r. - to osoby, 

które poprzednio nigdy nie pracowały. Zarejestrowano również 36 osób posiadających 

orzeczenie o stopniu niepełnosprawności. 

Z ogólnej liczby bezrobotnych prawo do zasiłku posiada 23,8% osób. 

  

 Liczba osób bezrobotnych (w podziale na powiaty) obsługiwanych przez Urząd 

przedstawiała się następująco: 

 

 

 stan na 30.06.2020 r. stan na 31.07.2020 r. różnica 

miasto Bielsko-Biała 2605 2618 +13 

powiat bielski 2599 2685 +86 

Razem PUP 5204 5303 +99 



 

W układzie poszczególnych miast i gmin, strukturę zarejestrowanych bezrobotnych 

oraz zmiany zaistniałe na przestrzeni czerwca i lipca 2020 roku  

w mieście Bielsko-Biała oraz w powiecie bielskim przedstawia zestawienie: 
 

 
wg stanu na 

30.06.2020 r. 

wg stanu na 

31.07.2020 r. 
Struktura 

%  

z pozycji 3 

ogółem 

 

WZROST/ 

SPADEK 

 

 

Gmina Bezrobotni Bezrobotni 

 Ogółem 

3 

Kobiety 

4 

Ogółem 

3 

Kobiety 

4 

Bielsko-Biała 2605 1392 2618 1418 49,4 +13 

Szczyrk 113 56 101 55 1,9 -12 

Bestwina 197 112 198 116 3,7 +1 

Buczkowice 213 126 218 134 4,1 +5 

Czechowice – 

Dziedzice 
907 474 947 490 17,8 +40 

Jasienica 268 140 270 146 5,1 +2 

Jaworze 113 57 116 62 2,2 +3 

Kozy 169 98 191 106 3,6 +22 

Porąbka 226 126 232 129 4,4 +6 

Wilamowice  221 126 232 132 4,4 +11 

Wilkowice 172 98 180 99 3,4 +8 

RAZEM: 5204 2805 5303 2887 100 +99 

 

 

 

WYŁĄCZENIA Z EWIDENCJI BEZROBOTNYCH 

W lipcu 2020 r., z ewidencji bezrobotnych wyłączono 572 osoby,  

 tj. o 119 osób więcej, niż w czerwcu, w tym: 

 431 osób podjęło pracę (+99)  

 4 osoby rozpoczęły szkolenie (-2) 

 19 osób rozpoczęło staż (+1) 

 13 osób rozpoczęło prace społecznie użyteczne (+13) 

 1 osobę wykreślono na odmowę bez uzasadnionej przyczyny przyjęcia propozycji 

odpowiedniej pracy lub innej formy pomocy (+1) 

 1 osoba nie potwierdziła gotowości do podjęcia pracy (0) 

 45 osób dobrowolnie zrezygnowało ze statusu bezrobotnego (+14) 

 16 osób nabyło uprawnienia do świadczenia przedemerytalnego (+5) 

 28 osób wykreślono z innych przyczyn (-4) 

 11 osób nabyło uprawnienia do renty lub emerytury (-6) 

 3 osoby osiągnęły wiek emerytalny (-2) 



 

 OFERTY PRACY  

 

W lipcu 2020 r., zgłoszono 896 wolnych miejsc pracy, tj. o 376 więcej niż w miesiącu 

poprzednim. Wśród zgłoszonych miejsc pracy 72 dotyczyło osób niepełnosprawnych. 

Zgłoszono 815 wolnych miejsc pracy w ramach ofert niesubsydiowanych oraz 81 miejsc 

pracy subsydiowanej.  

W omawianym miesiącu oferty skierowane były m.in. dla osób w następujących 

zawodach: 

 

Miejsca pracy niesubsydiowanej: 

 

- 36 wolnych miejsc pracy było skierowanych do osób z wykształceniem wyższym m.in.: 
technik handlowiec, nauczyciel języka obcego, nauczyciel chemii, psycholog, nauczyciel 

religii, nauczyciel biologii, dyrektor finansowy, logopeda, pedagog specjalny, opiekunka 

dziecięca, nauczyciel przedszkola, pracownik agencji pracy tymczasowej; 

 

- 105 wolnych miejsc pracy było skierowanych do osób z wykształceniem średnim 

m.in.: pielęgniarka, monter instalacji i urządzeń sanitarnych, kierownik sklepu, operator 

maszyn do produkcji opakowań, specjalista do spraw marketingu i handlu, pracownik 

obsługi płacowej, kierownik produkcji w przemyśle, serwisant sprzętu komputerowego; 

 

- 166 wolnych miejsc pracy było skierowanych do osób z wykształceniem zasadniczym 

zawodowym m.in.: sprzedawca, krawiec, magazynier, monter konstrukcji stalowych, 

magazynier, elektryk, krawiec, szwaczka maszynowa, monter ociepleń budynków, 

mechanik pojazdów samochodowych, fryzjer; 

 

- 508 wolnych miejsc pracy było skierowanych do osób z wykształceniem 

podstawowym m.in.: operator maszyn, pomocniczy robotnik w przemyśle przetwórczym, 

pracownik produkcji, pracownik do spraw osobowych, pomocniczy robotnik budowlany, 

kierowca samochodu dostawczego, pracownik biurowy, pracownik budowlany, sprzątaczka, 

zbieracz pieczarek, brygadzista, pracownik gospodarczy, portier. 

 

 

Miejsca pracy subsydiowanej: 

 

- 8 wolnych miejsc pracy było skierowanych do osób z wykształceniem wyższym m.in.: 

pracownik biurowy, stażysta, szef kuchni, stylistka paznokci, lekarz weterynarii, pomoc 

administracyjna; 

- 37 wolnych miejsc pracy było skierowanych do osób z wykształceniem średnim m.in.: 

terapeuta zajęciowy, specjalista do spraw szkoleń, stażysta, referent ds. księgowości, 

kucharz, asystent księgowy, księgowa, pomoc administracyjna, kosmetyczka, młodszy 

opiekun, kontroler jakości wyrobów, magazynier, rejestratorka medyczna; 

- 19 wolnych miejsc pracy było skierowanych do osób z wykształceniem zawodowym 

m.in.: kucharz, kierowca, pomoc biurowa, operator drukarki przemysłowej, operator wózka 

widłowego, pracownik obsługi technicznej, sprzedawca; 

- 17 wolnych miejsc pracy było skierowanych do osób z wykształceniem podstawowym 

m.in.: robotnik gospodarczy, operator maszyn zgrzewających, operator frezarki. 
 



ZGŁOSZENIA ZWOLNIEŃ GRUPOWYCH 

 

W lipcu do Urzędu wpłynęły dwie informacje z firm Yazaki Automotive Products 

Polands sp. z o.o. oraz TI Poland Sp. z o.o. dotyczące zamierzonych zwolnień grupowych  

z przyczyn dotyczących zakładu pracy w stosunku do 139 osób z terenu działania tutejszego 

Urzędu. 
 

 

AKTYWNE FORMY PRZECIWDZIAŁANIA BEZROBOCIU 

 

Od początku 2020 roku z aktywnych form przeciwdziałania bezrobociu skorzystało 

łącznie 282 bezrobotnych, w tym: 

- 98 osób skierowano na staż, 

- 10 osób skierowano na szkolenie, 

- 13 osób skierowano na prace społecznie użyteczne, 

- 24 osoby skierowano na roboty publiczne, 

- 34 osoby skierowano na prace interwencyjne, 

- 22 osoby skierowano do pracy w ramach refundacji kosztów wyposażenia miejsca pracy, 

- 79 osób otrzymało dotację na rozpoczęcie działalności gospodarczej, 

- 1 osoba otrzymała bon na zasiedlenie, 

- 1 osobę  skierowano do pracy w ramach refundacji pracodawcy lub przedsiębiorcy przez 

okres 12 miesięcy części kosztów poniesionych na wynagrodzenia, nagrody i składki  

na ubezpieczenie społeczne skierowanych bezrobotnych do 30 roku życia. 


