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Załącznik nr (…)

………………………………


…………............., dnia…………………..

/pieczęć firmowa Pracodawcy/



/miejscowość/      

 

OŚWIADCZENIE PRZYSZŁEGO PRACODAWCY O ZAMIARZE POWIERZENIA ZATRUDNIENIA 

I.
Dane Pracodawcy:

1. Pełna nazwa Pracodawcy:


2. Adres:


3. Nr tel.: 


4. REGON:………………………………… 5. NIP:


II. Oświadczenie Pracodawcy 

Oświadczam, iż zamierzam zatrudnić z własnych środków finansowych (nie korzystając ze środków publicznych) Panu/i
(imię i nazwisko, nr PESEL, adres zamieszkania)

na stanowisku


po uzyskaniu uprawnień


/nazwa uprawnień/

nie później niż w terminie 1 miesiąca od dnia uzyskaniu uprawnień na okres co najmniej 3 miesięcy (min. ½ etatu)

W przypadku niezatrudnienia ww. osoby bezrobotnej z przyczyn leżących po mojej stronie tj. Pracodawcy, mam świadomość, iż Powiatowy Urząd Pracy w Bielsku-Białej zastrzega sobie prawo do odmowy korzystania przez moją firmę z programów na rzecz promocji zatrudnienia, łagodzenia skutków bezrobocia i aktywizacji zawodowej ze środków Funduszu Pracy i Europejskiego Funduszu Społecznego, przez okres 12 miesięcy od dnia uzyskania uprawnień przez osobę bezrobotną.
Uwagi







………………………..



/podpis Pracodawcy  

lub osoby upoważnionej przez Pracodawcę/

„Aktywizacja osób młodych pozostających bez pracy w mieście Bielsko-Biała oraz powiecie bielskim (IV)"

Projekt współfinansowany przez Unię Europejską ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój, Oś priorytetowa I, Działanie 1.1, Poddziałanie 1.1.1


