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INFORMACJA
dotyczaca sytuacji na lokalnym rynku pracy za wrzesien 2018 roku

I. LICZBA BEZROBOTNYCH | STOPA BEZROBOCIA WG OSTATNICH DANYCH

Stopa bezrobocia na dzien 30.09.2018 r. - z odniesieniem do sierpnia 2018 roku
wynosita (wedlug ostatnich danych opublikowanych przez Ministerstwo Rodziny, Pracy
1 Polityki Spotecznej):

- w kraju 5,7% (spadek o0 0,1%)

- w wojewodztwie $laskim 4,4% (bez zmian)

- w Miescie Bielsko-Biata 1,9% (spadek o 0,1%)
- w Powiecie Bielskim 3,3% (spadek o 0,1%)

11 AKTUALNA SYTUACJA NA RYNKU  PRACY W  MIESCIE
BIELSKO-BIAEA ORAZ W POWIECIE BIELSKIM W WRZESNIU 2018 R.

We wrzesniu 2018 r., w Powiatowym Urzedzie Pracy w Bielsku-Biate; odnotowano
spadek w ewidencji liczby bezrobotnych o 131 oséb w stosunku do sierpnia 2018 r.
Zarejestrowano 582 osoby tj. 0 4 0soby wigcej niz w miesigcu poprzednim, z czego 73% to
bezrobotni powracajacy do rejestracji po raz kolejny. Wérdd nowo zarejestrowanych 54,8%
stanowily kobiety.

6,5% z ogdtu 0sob zarejestrowanych we wrzesniu 2018 r. - to osoby, ktore poprzednio
nigdy nie pracowaly. Zarejestrowano rowniez 64 0SOb posiadajacych orzeczenie
o stopniu niepetnosprawnosci.

Z ogolnej liczby bezrobotnych prawo do zasitku posiada 19,8% osob.

Liczba o0sob bezrobotnych (w podziale na Powiaty) obshugiwanych przez Urzad
przedstawiala si¢ nastgpujaco:
stan na 31.08.2018 r. stan na 30.09.2018 r. rdéznica
Miasto Bielsko-Biata 2203 2132 -71
Powiat Bielski 2005 1945 - 60
Razem PUP 4208 4077 -131




W uktadzie poszczegolnych miast i gmin, strukture zarejestrowanych bezrobotnych
oraz zmiany zaistniale na przestrzeni sierpnia2018 roku i wrzesnia 2018 roku w Miescie
Bielsko-Biata oraz w Powiecie Bielskim przedstawia zestawienie:

Struktura %| WZROST/
30800187, | 300eo0isr | PONCI3  SPADEK
Gmina Bezrobotni Bezrobotni
Ogotem | Kobiety [ Ogétem | Kobiety
1 2 3 4

Bielsko-Biata 2203 1257 2132 1217 52,3 -71
Szczyrk 88 42 90 44 2,2 +2
Bestwina 134 84 126 80 3,1 -8
Buczkowice 164 93 161 91 4 -3
Czechowice - 648 | 374 | 632 | 363 15,5 -16
Dziedzice
Jasienica 212 113 211 112 52 -1
Jaworze 83 48 83 44 2 0
Kozy 129 65 123 60 3 -6
Porgbka 208 112 185 97 4,5 -23
Wilamowice 170 116 163 111 4 -7
Wilkowice 169 85 171 87 4,2 +2
RAZEM: 4208 2389 4077 2306 100 -131

WYLACZENIA Z EWIDENCJI BEZROBOTNYCH

W  wrze$niu

2018 r., =z

ewidencji

tj. 0 172 osoby wiecej, niz w sierpniu, w tym:
= 374 0s6b podjeto prace (+153)

19 0s6b rozpoczeto staz (+6)

5 0s6b rozpoczeto szkolenie (-3)
2 0s0by rozpoczety prace spotecznie uzyteczne (+1)
189 0s6b nie potwierdzito gotowosci do podjgcia pracy (+51)

50 0s6b dobrowolnie zrezygnowalo ze statusu bezrobotnego (-5)

12 0s6b nabylo uprawnienia do $wiadczenia przedemerytalnego (-3)
28 0s6b wykreslono z innych przyczyn (-12)
5 0s6b nabylto uprawnienia do renty lub emerytury (-1)

21 0s6b wykreslono na odmowe bez uzasadnionej przyczyny przyjecia propozycji

odpowiedniej pracy lub innej formy pomocy (-14)

= 0 podje¢ nauki (0)

8 0sob osiggneto wiek emerytalny (-1)

bezrobotnych  wylaczono

713

0sob,



OFERTY PRACY

We wrzesniu 2018 r., zgloszono 1004 wolnych miejsc pracy tj. o 204 mniej niz
W miesigcu poprzednim. Wsrdd zgloszonych miejsc 32 dotyczyto oséb niepelnosprawnych.
Zgloszono 966 wolnych miejsc pracy w ramach ofert niesubsydiowanych, oraz 38 miejsca
pracy subsydiowanej.

W omawianym miesigcu oferty skierowane byty m.in. dla oséb w nastepujacych
zawodach:

Miejsca pracy niesubsydiowanej:

- 30 wolnych miejsc pracy bylo skierowanych do oso6b z wyksztalceniem wyzszym m.in.:
Pielegniarka, Pracownik socjalny, Fizjoterapeuta, Pedagog specjalny, Nauczyciel przedszkola,
Nauczyciel niewidomych i stabowidzacych (tyflopedagog), Nauczyciel uposledzonych umystowo
(oligofrenopedagog), Terapeuta zajeciowy, Specjalista bezpieczenstwa i higieny pracy, Psycholog,
Gtéwny ksiegowy, Ksiegowy, Dyrektor logistyki.

- 108 wolnych miejsc pracy bylo skierowanych do os6b z wyksztalceniem $rednim m.in.:.
Robotnik magazynowy, Kontroler jakosci wyrobdw przemystowych, Pracownicy obstugi biurowej,
Frezer, Sprzedawca, Opiekun w domu pomocy spotecznej, Specjalista do spraw logistyki, Technik
masazysta.

- 178 wolnych miejsc pracy bylo skierowanych do os6b z wyksztalceniem zasadniczym
zawodowym m.in.: Operatorzy maszyn do produkcji wyrobéw gumowych, Stolarze meblowi i
pokrewni, Operator maszyn do produkcji wyrobéw z drutu, lin, siatek i kabli, Salowa, Dekarz,
Operator maszyn tkackich, Magazynier, Pozostali ogrodnicy.

- 650 wolnych miejsc pracy bylo skierowanych do osob z wyksztalceniem podstawowym
m.in.; Operator maszyn, Pracownik linii produkcyjnej, Pomocnik introligatora, Pracownik
budowlany, Zbieracz pieczarek, Pracownik personelu sprzatajgcego, Murarz, Pozostali robotnicy
wykonujgcy prace proste w przemysle.

Miejsca pracy subsydiowanej:

- 7 wolnych miejsc pracy byly skierowanych do oséb z wyksztalceniem wyzszym m.in.:
Ratownik medyczny, Asystent prawny, Technik prac biurowych, Specjalista do spraw rachunkowosci,
Pozostali specjalisci do spraw reklamy i marketingu.

- 15 wolnych miejsc pracy bylo skierowanych do os6b z wyksztalceniem $rednim m.in.:
Asystent do spraw ksiegowosci, Operator maszyn do obrdébki skrawaniem, Technik prac biurowych,
Kosmetyczka, Technik handlowiec, Sprzedawca.

- 11 wolnych miejsc pracy bylo skierowanych do oséb z wyksztalceniem zawodowym
m.in.: Elektryk, Operator maszyn wykorczalniczych wyrobdw witékienniczych, Kierowca samochodu
dostawczego, Sprzedawca, Kontroler jakosci wyrobdw przemystowych, Fizjoterapeuta, Fryzjer.

- 5 wolne miejsca pracy bylo skierowane do osob z wyksztalceniem podstawowym:
Sprzedawca, Robotnik gospodarczy, Kierowca samochodu dostawczego, Mechanik pojazdéw
samochodowych.



ZGELOSZENIA ZWOLNIEN GRUPOWYCH

W sierpniu do Urzedu nie wplynely informacje dotyczace zamierzonych zwolnien
grupowych z przyczyn dotyczacych zaktadu pracy z terenu dziatania tutejszego Urzedu.

AKTYWNE FORMY PRZECIWDZIALANIA BEZROBOCIU

Od poczatku 2018 roku, z aktywnych form przeciwdziatania bezrobociu skorzystato
tacznie 729 bezrobotnych, w tym skierowano:
- 235 0sob na staz,
- 70 osob na roboty publiczne,
- 75 oséb na szkolenie,
- 47 0s6b do prac spotecznie-uzytecznych,
- 60 0s6b do pracy w ramach uméw interwencyjnych,
- 70 0s6b do pracy w ramach refundacji kosztow wyposazenia miejsca pracy,
- 130 os6b otrzymalo dotacj¢ na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej,
- 42 osoby do pracy w ramach refundacji pracodawcy lub przedsi¢biorcy przez okres
12 miesigcy czgsci kosztdw poniesionych na wynagrodzenia, nagrody i sktadki
na ubezpieczenie spoteczne skierowanych bezrobotnych do 30 roku zycia.



