POWIATOWY URZAD PRACY W BIELSKU-BIALEJ

ul. Partyzantow 55
43-300 Bielsko-Biata
tel. 4965150

tel./fax 4965151

Urzad Pracy

INFORMACJA
dotyczaca sytuacji na lokalnym rynku pracy za miesigc lipiec 2017 roku

I. LICZBA BEZROBOTNYCH | STOPA BEZROBOCIA WG OSTATNICH DANYCH

Stopa bezrobocia na dzien 31.07.2017 r. - z odniesieniem do czerwca 2017 roku
wynosita (wedtug ostatnich danych opublikowanych przez Ministerstwo Rodziny, Pracy
i Polityki Spotecznej):

- w kraju 7,1% (bez zmian)

- w wojewodztwie §laskim 5,6% (spadek o 0,1%)
- w Miescie Bielsko-Biata 2,9% (wzrost o 0,1%)
- w Powiecie Bielskim 4,6% (wzrost 0 0,1%)

II. AKTUALNA SYTUACJA NA RYNKU PRACY W MIESCIE
BIELSKO-BIA£A ORAZ W POWIECIE BIELSKIM W LIPCU 2017 R.

W lipcu 2017 r., w Powiatowym Urzedzie Pracy w Bielsku-Bialej
odnotowano wzrost w ewidencji liczby bezrobotnych - 0 151 0s6b w stosunku do
miesigca czerwca. Zarejestrowano 742 osoby tj. o 136 0s6b mniej niz w miesigcu
poprzednim, z czego 78,0% to bezrobotni powracajacy do rejestracji po raz kolejny. Wsrod
nowo zarejestrowanych 63,8% stanowity kobiety, 6,9% to osoby, ktore poprzednio nigdy
nie pracowaly. Zarejestrowalo si¢ roéwniez 100 0sob posiadajacych orzeczenie
o0 stopniu niepetnosprawnosci.

Z ogolnej liczby bezrobotnych prawo do zasitku posiada 19,2% o0sob.

Liczba oséb bezrobotnych (w podziale na Powiaty) obstugiwanych przez Urzad
przedstawiala si¢ nast¢pujaco:
stan na 30.06.2017r. stan na 31.07.2017r. ro6znica
Miasto Bielsko-Biata 2924 3018 +94
Powiat Bielski 2550 2607 +57
Razem PUP 5474 5625 +151



W uktadzie poszczegolnych miast i gmin, strukture zarejestrowanych bezrobotnych

oraz zmiany zaistniale na przestrzeni miesigca czerwca i lipca 2017 roku
W Miescie Bielsko-Biata oraz w Powiecie Bielskim przedstawia zestawienie:
Strukt
wg stanu na wg stanu na ru%ura \géiggl/
30.06.2017 r. 31.07.2017 r. | z pozycji
3 ogélem
Gmina Bezrobotni Bezrobotni
Ogoétem | Kobiety | Ogétem | Kobiety
1 2 3 4
Bielsko-Biata 2924 | 1615 | 3018 | 1688 | 53,7 +94
Buczkowice 203 117 213 120 3,8 +10
Jasienica 271 150 277 155 4,9 +6
Jaworze 105 53 106 57 1,9 +1
Kozy 194 104 198 115 3,5 +4
Szczyrk 129 64 125 63 2,2 -4
Wilkowice 212 101 221 108 3,9 +9
Porgbka 272 141 284 149 5,0 +12
Wilamowice 225 141 235 149 4,2 +10
Czechowice — | 27, | 435 | 774 | 439 | 138 | 0
Dziedzice
Bestwina 165 87 174 96 3,1 +9
RAZEM: 5474 | 3005 | 5625 | 3139 100 | +151
Wylqczenia 7 ewidencji bezrobotnych
W lipcu 2017 r., =z ewidencji bezrobotnych wylaczono 591  0sob,

tj. 0 255 0s6b mniej, niz w czerwcu, w tym:
= 254 osoby podjety prace (-115)

32 0soby rozpoczety staz (-26)

2 0soby rozpoczety szkolenie (-9)
2 0S0by rozpoczely prace spotecznie uzyteczne (-5)
170 0s6b nie potwierdzito gotowosci do podjgcia pracy (-34)

43 0soby dobrowolnie zrezygnowaty ze statusu bezrobotnego (-29)

23 0soby nabyty uprawnienia do §wiadczenia przedemerytalnego (+4)

27 056b wykreslono z innych przyczyn (+1)

8 0sob nabyto uprawnienia do renty lub emerytury (-7)

25 0s6b wykreslono na odmowe bez uzasadnionej przyczyny przyjecia propozycji
odpowiedniej pracy lub innej formy pomocy (-25)

3 osoby osiagnety wiek emerytalny (-8)

1 osoba podjeta nauke (+1)

1 osoba rozpoczeta dziatania aktywizacyjne (-3)



Oferty pracy

W lipcu 2017 r., zgtoszono 809 wolnych miejsc pracy tj. 0 694 mniej niz w miesigcu
poprzednim. Wsréd zgtoszonych miejsc 49 dotyczyto 0sob niepetnosprawnych. Zgloszono
749 wolnych miejsc pracy w ramach ofert niesubsydiowanych, oraz 60 miejsc pracy
subsydiowanej. W omawianym miesigcu oferty skierowane byly m.in. dla osob
w nastgpujacych zawodach:

Miejsca pracy niesubsydiowanej:

-30 wolnych miejsc pracy bylo skierowanych do oso6b z wyksztalceniem wyzszym m.in.:
kierownik produkcji w przemysle, psycholog, kiecrownik do spraw kontroli jakosci,
nauczyciel niedostosowanych spotecznie (pedagog resocjalizacji, socjoterapeuta),
specjalista do spraw zamoéwien publicznych, nauczyciel przedszkola, gloéwny ksiggowy,
nauczyciel jezyka obcego;

-118 wolnych miejsc pracy bylo skierowanych do osob z wyksztalceniem srednim m.in.:
gornik eksploatacji podziemnej, sprzedawca, technik prac biurowych, technik elektronik,
kosztorysant budowlany, organizator imprez rozrywkowych (organizator eventow),
opieckunka w ztobku/klubie dzieciecym, kontroler jakosci produktéw spozywczych,
specjalista do spraw marketingu i handlu, pokojowa, sekretarka;

-449 wolnych miejsc pracy bylo skierowanych do oséb z wyksztalceniem zasadniczym
zawodowym m.in.: cie$la, zbrojarz, murarz, monter wyrobow z tworzyw sztucznych,
krawiec, monter wyrobow z drewna, operator urzadzen do nakladania powlok
galwanicznych, blacharz, tynkarz, pomocniczy robotnik budowlany, lakiernik, ekspozytor
towaréw (merchandiser), tynkarz, monter konstrukcji budowlanych;

-152 wolne miejsca pracy byly skierowane do oséb z wyksztalceniem podstawowym
m.in.: pakowacz reczny, operator maszyn i urzadzen do przetworstwa tworzyw sztucznych,
pracownik ochrony fizycznej, czysciciel elewacji budowlanych, pomocniczy robotnik
budowlany, kierowca samochodu ci¢zarowego, kamieniarz, listonosz, operator maszyn do
produkcji opakowan z papieru i tektury, operator urzagdzen montazowych obuwia, formierz
wyrobow z kompozytow polimerowych

Miejsca pracy subsydiowanej:

- 9 wolnych miejsc pracy bylo skierowanych do oséb z wyksztalceniem wyzszym m.in.:
pomocnik biblioteczny, architekt, negocjator biznesowy, pracownik obstugi biurowej;

- 22 wolne miejsca pracy byly skierowane do osob z wyksztalceniem $rednim m.in.:
fizjoterapeuta, technik prac biurowych, cukiernik, artysta rzezbiarz, asystent nauczyciela
przedszkola, technik handlowiec, technik masazysta, specjalista do spraw sprzedazy,
archiwista, sprzedawca, pielegniarka, magazynier, asystent do spraw ksiggowosci, technik
technologii zywienia;

- 18 wolnych miejsc pracy bylo skierowanych do oséb z wyksztalceniem zawodowym
m.in.: krojczy, sprzedawca, monter/sktadacz okien, lakiernik samochodowy, blacharz
samochodowy, operator maszyn do produkcji opakowan z papieru i tektury, magazynier,
szwaczka maszynowa, tokarz w metalu, elektromonter instalacji elektrycznych;

- 10 wolnych miejsc pracy bylo skierowanych do osoéb z wyksztalceniem podstawowym:
kucharz, pomoc kuchenna, sprzedawca obwozny z samochodu (vanseller), pomocniczy
robotnik budowlany, zgrzewacz, robotnik gospodarczy, pomocniczy robotnik budowlany.



Zgloszenia zwolnien grupowych

W lipcu do Urzedu wplyngta informacja dotyczaca zamierzonych zwolnien
grupowych z przyczyn dotyczacych zaktadu pracy z firmy ALIOR BANK S.A,, ul.
Lopuszanska 38D, 02-232 Warszawa w stosunku do 1 osoby z terenu dziatania tutejszego
Urzedu.

Sposrod  zgloszonych  zwolnien  grupowych, pozostalo przewidzianych
do zwolnienia:

- z zaktadow sektora prywatnego: 0 0S6b.

- z zaktadow sektora publicznego: 0 0sob.

W omawianym miesigcu w ramach zwolnien grupowych prace utracita: 1 osoba.

AKTYWNE FORMY PRZECIWDZIALANIA BEZROBOCIU

Od poczatku 2017 roku, z aktywnych form przeciwdziatania bezrobociu skorzystato
tacznie 769 bezrobotnych, w tym skierowano:

- 311 0séb na staz,

- 51 0séb na szkolenie,

- 76 0s6b do prac spotecznie uzytecznych,

- 67 0s6b do pracy w ramach uméw interwencyjnych,

- 177 0séb do pracy w ramach robdt publicznych,

- 42 0s6b do pracy w ramach refundacji kosztow wyposazenia miejsca pracy,

- 30 0s6b do pracy w ramach refundacji pracodawcy lub przedsigbiorcy przez okres
12 miesiecy czgsci kosztow poniesionych na wynagrodzenia, nagrody i sktadki na
ubezpieczenie spoteczne skierowanych bezrobotnych do 30 roku zycia,

- 7 0s6b podje¢to prace poza miejscem zamieszkania w ramach bonu na zasiedlenie

- udzielono 8 dotacji na rozpoczecie dziatalnosci gospodarcze;.



