POWIATOWY URZAD PRACY W BIELSKU-BIALEJ

ul. Partyzantow 55
43-300 Bielsko-Biata
tel. 4965150

tel./fax 4965151

Urzad Pracy

INFORMACJA
dotyczaca sytuacji na lokalnym rynku pracy za miesigc czerwiec 2017 roku

I. LICZBA BEZROBOTNYCH | STOPA BEZROBOCIA WG OSTATNICH DANYCH

Stopa bezrobocia na dzien 30.06.2017 r. - z odniesieniem do maja 2017 roku
wynosita (wedlug ostatnich danych opublikowanych przez Ministerstwo Rodziny, Pracy
1 Polityki Spotecznej):

- w kraju 7,1% (spadek o 0,3%)

- w wojewodztwie §laskim 5,7% (spadek o0 0,2%)
- w Mies$cie Bielsko-Biata 2,8% (wzrost 0 0,1%)
- w Powiecie Bielskim 4,5% (spadek o 0,1%)

II. AKTUALNA SYTUACJA NA RYNKU PRACY W MIESCIE
BIELSKO-BIA£A ORAZ W POWIECIE BIELSKIM W CZERWCU 2017 R.

W czerwcu 2017 r., w Powiatowym Urzedzie Pracy w Bielsku-Bialej
odnotowano wzrost w ewidencji liczby bezrobotnych - 0 32 osoby w stosunku do miesigca
maja. Zarejestrowano 878 oso6b tj. 0 209 os6b wigcej niz w miesigcu poprzednim, z czego
82,0% to bezrobotni powracajacy do rejestracji po raz kolejny. Wséréod nowo
zarejestrowanych 58,2% stanowity kobiety, 4,9% to osoby, ktore poprzednio nigdy nie
pracowaly. Zarejestrowalo si¢ rowniez 105 0s0b posiadajacych orzeczenie
o stopniu niepetnosprawnosci.

Z ogolnej liczby bezrobotnych prawo do zasitku posiada 19,1% osob.

Liczba oséb bezrobotnych (w podziale na Powiaty) obstugiwanych przez Urzad
przedstawiata si¢ nastgpujaco:

stan na 31.05.2017r. stan na 30.06.2017r. roznica
Miasto Bielsko-Biata 2857 2924 +67
Powiat Bielski 2585 2550 -35
Razem PUP 5442 5474 +32



W uktadzie poszczegolnych miast i gmin, strukture zarejestrowanych bezrobotnych

oraz zmiany zZaistniale na przestrzeni miesigca maja i czerwca 2017 roku
w Miescie Bielsko-Biala oraz w Powiecie Bielskim przedstawia zestawienie:
Strukt
wg stanu na wg stanu na ru%ura \ggiggl/
31.05.2017 r. 30.06.2017 r. | z pozycji
3 ogélem
Gmina Bezrobotni Bezrobotni
Ogoétem | Kobiety | Ogétem | Kobiety
1 2 3 4
Bielsko-Biata | 2857 | 1588 | 2924 | 1615 | 53,4 +67
Buczkowice 202 115 203 117 3,7 +1
Jasienica 281 159 271 150 5,0 -10
Jaworze 109 56 105 53 1,9 -4
Kozy 198 102 194 104 3,5 -4
Szczyrk 122 62 129 64 2,4 +7
Wilkowice 223 118 212 101 3,9 -11
Porgbka 263 132 272 141 5,0 +9
Wilamowice 225 140 225 141 4,1 0
Czechowice — | 795 | 444 | 774 | 432 | 141 | 21
Dziedzice
Bestwina 167 90 165 87 3,0 -2
RAZEM: 5442 | 3006 | 5474 | 3005 100 +32
Wylqczenia 7 ewidencji bezrobotnych
W czerwcu 2017 r., z -ewidencji bezrobotnych wylaczono 846 0sob,

tj. 0 136 0s6b mniej, niz w maju, w tym:

369 0s0b podjeto prace (-36)

58 0s6b rozpoczgto staz (-32)

11 0s6b rozpoczeto szkolenie (-3)

7 0s0b rozpoczeto prace spotecznie uzyteczne (0)

204 osoby nie potwierdzily gotowosci do podjecia pracy (-20)

72 osoby dobrowolnie zrezygnowaly ze statusu bezrobotnego (+6)
19 0s6b nabyly uprawnienia do $wiadczenia przedemerytalnego (-4)
26 0s6b wykreslono z innych przyczyn (-20)

15 0s6b nabyto uprawnienia do renty lub emerytury (+1)

50 0s6b wykreslono na odmowe bez uzasadnionej przyczyny przyjecia propozycji
odpowiedniej pracy lub innej formy pomocy (-8)

11 0s6b osiggneto wiek emerytalny (+10)

0 0s6b podjeto nauke (-1)

4 0soby rozpoczety dziatania aktywizacyjne (-29)



Oferty pracy

W czerwcu 2017 r., zgloszono 1503 wolne miejsca pracy tj. 0 5 wigcej niz w miesigcu
poprzednim. Wsrod zgloszonych miejsc 71 dotyczylo osdb niepelnosprawnych. Zgloszono
1447 wolnych miejsc pracy w ramach ofert niesubsydiowanych, oraz 56 miejsc pracy
subsydiowanej. W omawianym miesigcu oferty skierowane byly m.in. dla osob
w nastepujacych zawodach:

Miejsca pracy niesubsydiowanej:

-29 wolnych miejsc pracy bylo skierowanych do osob z wyksztalceniem wyzszym m.in.:
nauczyciel przedszkola, sekretarka medyczna, dietetyk, technik masazysta, technik
handlowiec, specjalista do spraw kadr, spedytor, programista aplikacji, wyktadowca na
kursach (edukator, trener), projektant grafiki;

-249 wolnych miejsc pracy bylo skierowanych do oséb z wyksztalceniem Srednim m.in.:
operator maszyn czyszczacych, kucharz, specjalista do spraw marketingu i handlu, technik
elektronik, kontroler jakosci produktow spozywczych, kosmetyczka, technik elektryk,
asystentka stomatologiczna, kelner, sprzedawca, agent celny, technik prac biurowych,
magazynier, realizator filmu wideo;

-817 wolnych miejsc pracy bylo skierowanych do 0séb z wyksztalceniem zasadniczym
zawodowym m.in.: gornik eksploatacji podziemnej, pomocniczy robotnik budowlany,
operator do produkcji drutdéw 1 pretéw, kontroler jakosci wyrobow przemystowych, krawiec,
$lusarz, monter wyrobow z tworzyw sztucznych, rozbieracz-wykrawacz, kierowca
samochodu dostawczego, krawiec, operator wtryskarki, spawacz, monter wyrobow z
drewna, szwaczka maszynowa;

-352 wolne miejsca pracy byly skierowane do os6b z wyksztalceniem podstawowym
m.in.: pakowacz rgczny, robotnik gorniczy dotowy, obuwnik przemystowy, salowa,
operator maszyn 1 urzadzen przemystu spozywczego, brukarz, pracownik rozktadajacy
towar na polkach, pracownik ochrony fizycznej, pomocniczy robotnik budowlany,
ekspozytor towaréw (merchandiser), operator maszyn czyszczacych, robotnik magazynowy.

Miejsca pracy subsydiowanej:

- 15 wolnych miejsc pracy bylo skierowanych do os0b z wyksztalceniem wyzszym m.in.:
opiekunka w ztobku, technik prac biurowych, nauczyciel w placoéwkach pozaszkolnych,
projektant wzornictwa przemystowego, technik administracji, architekt, adwokat,
recepcjonista, spedytor;

- 28 wolnych miejsc pracy bylo skierowanych do 0s6b z wyksztalceniem Srednim m.in.:
technik administracji, operator wprowadzania danych, asystent do spraw ksiggowosci,
sprzedawca w branzy przemystowej, asystent osoby niepelnosprawne;j, florysta, technik prac
biurowych, zaopatrzeniowiec, kosmetyczka, urzednik podatkowy, pracownik kancelaryjny;
- 5 wolnych miejsc pracy bylo skierowanych do osob z wyksztalceniem zawodowym
m.in.: mechanik pojazdéw samochodowych, wozny, sprzedawca, krawiec;

- 8 wolnych miejsc pracy bylo skierowanych do oséb z wyksztalceniem podstawowym:
robotnik gospodarczy, sprzedawca, pomocniczy robotnik budowlany, introligator
poligraficzny, sprzedawca, kamieniarz, kucharz.



Zgloszenia zwolnien grupowych

W czerwcu do Urzedu wptynela informacja dotyczaca zamierzonych zwolnien
grupowych z przyczyn dotyczacych zaktadu pracy z firmy ALIOR BANK S.A., ul.
Lopuszanska 38D, 02-232 Warszawa w stosunku do 1 osoby z terenu dziatania tutejszego
Urzedu.

Sposrod  zgloszonych  zwolnien  grupowych, pozostalo przewidzianych
do zwolnienia:

- z zaktadow sektora prywatnego: 0 oséb.

- z zaktadow sektora publicznego: 0 0sob.

W omawianym miesigcu w ramach zwolnien grupowych prace utracita: 1 osoba.

AKTYWNE FORMY PRZECIWDZIALANIA BEZROBOCIU

Od poczatku 2017 roku, z aktywnych form przeciwdziatania bezrobociu skorzystato
tacznie 693 bezrobotnych, w tym skierowano:

- 279 0s6b na staz,

- 49 0s6b na szkolenie,

- 74 osoby do prac spotecznie uzytecznych,

- 62 osoby do pracy w ramach umow interwencyjnych,

- 168 0s6b do pracy w ramach robdt publicznych,

- 27 0s6b do pracy w ramach refundacji kosztow wyposazenia miejsca pracy,

- 27 0s6b do pracy w ramach refundacji pracodawcy lub przedsiebiorcy przez okres
12 miesiecy czgsci kosztow poniesionych na wynagrodzenia, nagrody i sktadki na
ubezpieczenie spoteczne skierowanych bezrobotnych do 30 roku zycia,

- 7 0s6b podje¢to prace poza miejscem zamieszkania w ramach bonu na zasiedlenie.



