POWIATOWY URZAD PRACY W BIELSKU-BIALEJ

ul. Partyzantow 55
43-300 Bielsko-Biata
tel. 4965150

tel./fax 4965151

Urzad Pracy

INFORMACJA
dotyczaca sytuacji na lokalnym rynku pracy za miesigc kwiecien 2017 roku

I. LICZBA BEZROBOTNYCH | STOPA BEZROBOCIA WG OSTATNICH DANYCH

Stopa bezrobocia na dzien 30.04.2017 r. - z odniesieniem do marca 2017 roku
wynosita (wedlug ostatnich danych opublikowanych przez Ministerstwo Rodziny, Pracy
1 Polityki Spotecznej):

- w kraju 7,7% (spadek o 0,4%)

- w wojewodztwie §laskim 6,2% (spadek o 0,3%)
- w Mies$cie Bielsko-Biata 2,9% (spadek o 0,1%)
- w Powiecie Bielskim 4,8% (spadek o 0,4%)

II. AKTUALNA SYTUACJA NA RYNKU PRACY W MIESCIE
BIELSKO-BIA£A ORAZ W POWIECIE BIELSKIM W KWIETNIU 2017 R.

W  kwietniu 2017 r., w Powiatowym Urzedzie Pracy w Bielsku-Bialej
odnotowano spadek w ewidencji liczby bezrobotnych - o 410 0s6b w stosunku
do miesigca marca. Zarejestrowano 696 oséb tj. 0 159 0s6b mniej niz w miesigcu
poprzednim, z czego 81,8% to bezrobotni powracajacy do rejestracji po raz kolejny. Wsrod
nowo zarejestrowanych 56,7% stanowity kobiety, 4,9% to osoby, ktore poprzednio nigdy
nie pracowaly. Zarejestrowalo si¢ roéwniez 77 0SOb posiadajacych orzeczenie
o stopniu niepetnosprawnosci.

Z ogolnej liczby bezrobotnych prawo do zasitku posiada 18,6% 0sob.

Liczba oséb bezrobotnych (w podziale na Powiaty) obstugiwanych przez Urzad
przedstawiata si¢ nastgpujaco:
stan na 31.03.2017r. stan na 30.04.2017r. ro6znica
Miasto Bielsko-Biata 3202 3005 -197
Powiat Bielski 2963 2750 -213
Razem PUP 6165 5755 -410



oraz; zmiany zaistniale na przestrzeni miesigca marca i

W uktadzie poszczegolnych miast i gmin, strukture zarejestrowanych bezrobotnych
kwietnia 2017 roku

w Miescie Bielsko-Biala oraz w Powiecie Bielskim przedstawia zestawienie:

w(g stanu na wg stanu na StrU(";Otur'é \géiggy
31.03.2017r. 30.04.2017 r. Z pozycjl
3 ogélem
Gmina Bezrobotni Bezrobotni
Ogoétem | Kobiety | Ogétem | Kobiety
1 2 3 4
Bielsko-Biata 3202 | 1770 | 3005 | 1668 | 52,2 | -197
Buczkowice 249 133 216 118 3,7 -33
Jasienica 340 188 303 177 5,3 -37
Jaworze 122 61 118 63 2,0 -4
Kozy 231 114 211 106 3,7 -20
Szczyrk 137 74 133 71 2,3 -4
Wilkowice 260 124 246 122 4,3 -14
Porgbka 303 148 269 134 4,7 -34
Wilamowice 245 150 229 144 4,0 -16
g;;‘ahz?(‘;‘gce T | 883 | 474 | 840 | 460 | 14,6 | -43
Bestwina 193 104 185 98 3,2 -8
RAZEM: 6165 | 3340 | 5755 | 3161 100 -410
Wylqczenia 7 ewidencji bezrobotnych
W  kwietniu 2017 r, =z ewidencji bezrobotnych wylaczono 1106 0s6b,

tj. 0 134 osoby wiecej, niz w marcu, w tym:
= 524 osoby podjety prace (+23)

94 osoby rozpoczety staz (+61)

11 0s6b rozpoczeto szkolenie (-1)

43 0soby rozpoczely prace spotecznie uzyteczne (+26)

222 osoby nie potwierdzily gotowosci do podjecia pracy (+38)

65 0sob dobrowolnie zrezygnowato ze statusu bezrobotnego (-12)

22 0soby nabyty uprawnienia do §wiadczenia przedemerytalnego (-5)
26 0s6b wykreslono z innych przyczyn (-6)

12 0s6b nabyto uprawnienia do renty lub emerytury (-14)

51 osob wykreslono na odmowe bez uzasadnionej przyczyny przyjecia propozycji
odpowiedniej pracy lub innej formy pomocy (+9)

14 0s6b osiagneto wiek emerytalny (+1)

0 0s6b podjeto nauke (-1)

22 o0soby rozpoczely dziatania aktywizacyjne (+15)



Oferty pracy

W kwietniu 2017 r., zgtoszono 1357 wolnych miejsc pracy tj. 0 157 mniej niz w miesigcu
poprzednim. Wsrod zgloszonych miejsc 30 dotyczyto osdb niepelnosprawnych. Zgloszono
1197 wolnych miejsc pracy w ramach ofert niesubsydiowanych, oraz 160 miejsc pracy
subsydiowanej. W omawianym miesigcu oferty skierowane byly m.in. dla osob w
nastepujacych zawodach:

Miejsca pracy niesubsydiowanej:

-26 wolnych miejsc pracy bylo skierowanych do os6b z wyksztalceniem wyzszym m.in.:
pozostali inzynierowie do spraw przemystu i produkcji, kontroler finansowy, asystent
zarzadu, inzynier mechanik — mechanika precyzyjna, ksiggowy, asystent dyrektora, inzynier
inzynierii $§rodowiska — instalacje sanitarne, administrator nieruchomosci, specjalista do
spraw sprzedazy, asystent prawny;

-114 wolnych miejsc pracy bylo skierowanych do osob z wyksztalceniem §rednim m.in.:
osoby dozoru ruchu w gornictwie podziemnym, murarz, technik handlowiec, $lusarz,
przedstawiciel handlowy, elektromonter instalacji elektrycznych, dekarz, doradca klienta,
organizator obstugi sprzedazy internetowej, specjalista do spraw marketingu i handlu,
kosmetyczka, kucharz, technik obstugi turystycznej, technik masazysta, opiekunka
dziecieca;

-651 wolnych miejsc pracy bylo skierowanych do 0séb z wyksztalceniem zasadniczym
zawodowym m.in.: alpinista przemystowy, pozostali operatorzy innych maszyn i urzadzen
przetworczych gdzie indziej niesklasyfikowani, $lusarz, monter wyrobow z tworzyw
sztucznych, krawiec, stolarz, ciesla, zbrojarz, szwaczka maszynowa, kontroler jakosci
wyrobow przemystowych, operator maszyn do obrobki skrawaniem, sortowacz;

-406 wolnych miejsc pracy bylo skierowanych do os6b z wyksztalceniem podstawowym
m.in.: pozostali robotnicy wykonujgcy prace proste w przemysle, pozostali monterzy
maszyn i urzadzen mechanicznych, pomocniczy robotnik w przemysle przetworczym,
pozostali piekarze, cukiernicy i pokrewni, kierowca ciaggnika siodtowego, pracownik
ochrony fizycznej, salowa, sprzedawca w branzy spozywczej, kasjer handlowy, pokojowa,
pomocniczy robotnik budowlany, murarz, brukarz, technolog rob6t wykonczeniowych w
budownictwie.

Miejsca pracy subsydiowanej:

- 37 wolnych miejsc pracy bylo skierowanych do oséb z wyksztalceniem wyzszym m.in.:
pomocnik biblioteczny, asystent prawny, przedstawiciel handlowy, asystent do spraw
ksiggowosci, hydraulik, kierownik produkcji w przedsigbiorstwie ogrodniczym, pracownik
kancelaryjny, kosmetolog, wychowawca w placowkach oswiatowych, wsparcia dziennego,
wychowawczych i opiekunczych oraz instytucjach pieczy zastepczej, archiwista zaktadowy,
adwokat;

- 78 wolnych miejsc pracy bylo skierowanych do os6b z wyksztalceniem $Srednim m.in.:
sekretarka medyczna, specjalista sprzedazy internetowej, asystent do spraw ksiggowosci,
fryzjer, asystent nauczyciela przedszkola, barista, sekretarka, pracownik dziatu logistyki,
spedytor, programista aplikacji, operator urzadzen znakujacych, operator skanera
poligraficznego, animator rekreacji 1 organizacji czasu wolnego, serwisant sprzetu
komputerowego, asystent osoby niepetnosprawnej, instruktor fitness, sekretarka;

- 27 wolnych miejsc pracy bylo skierowanych do oséb z wyksztalceniem zawodowym
m.in.: sprzataczka biurowa, magazynier, mechanik autobuséw, dziewiarz, pomoc kuchenna,
wozny, kucharz, pomoc kuchenna, szwaczka maszynowa, ogrodnik, sprzedawca w branzy

Spozywczej;



- 18 wolnych miejsc pracy bylo skierowanych do o0sob z wyksztalceniem podstawowym:
robotnik gospodarczy, monter wyrobow tekstylnych, z tektury
I pokrewnych materiatow, malarz-tapeciarz, magazynier, fryzjer, monter instalacji
1 urzadzen telekomunikacyjnych (telemonter), sprzataczka biurowa, pakowacz reczny.

Zgloszenia zwolnien grupowych

W kwietniu do Urzedu wplyneta informacja dotyczaca zamierzonych zwolnien
grupowych z przyczyn dotyczacych zaktadu pracy z firmy ALIOR BANK S.A., ul.
Lopuszanska 38D, 02-232 Warszawa w stosunku do 4 0sob z terenu dziatania tutejszego
Urzedu.

Sposréd  zgloszonych  zwolnien  grupowych, pozostato  przewidzianych
do zwolnienia:

- z zaktadow sektora prywatnego: 0 osob.

- z zaktadow sektora publicznego: 0 oséb.

W omawianym miesigcu w ramach zwolnien grupowych prace utracito: 4 osoby.

AKTYWNE FORMY PRZECIWDZIALANIA BEZROBOCIU

Od poczatku 2017 roku, z aktywnych form przeciwdziatania bezrobociu skorzystato
acznie 416 bezrobotnych, w tym skierowano:

- 131 0séb na staz,

- 24 osoby na szkolenie,

- 60 0s6b do prac spotecznie uzytecznych,

- 43 osoby do pracy w ramach umow interwencyjnych,

- 113 0séb do pracy w ramach robét publicznych,

- 20 0s6b do pracy w ramach refundacji kosztow wyposazenia miejsca pracy,

- 18 0s6b do pracy w ramach refundacji pracodawcy lub przedsigbiorcy przez okres
12 miesigcy czgsci kosztow poniesionych na wynagrodzenia, nagrody i1 skladki na
ubezpieczenie spoteczne skierowanych bezrobotnych do 30 roku zycia,

- 7 0s6b podje¢to prace poza miejscem zamieszkania w ramach bonu na zasiedlenie.



