POWIATOWY URZAD PRACY W BIELSKU-BIALEJ

ul. Partyzantow 55
43-300 Bielsko-Biata
tel. 4965150

tel./fax 4965151

Urzad Pracy

INFORMACJA
dotyczaca sytuacji na lokalnym rynku pracy za miesiac luty 2017 roku

I. LICZBA BEZROBOTNYCH | STOPA BEZROBOCIA WG OSTATNICH DANYCH

Stopa bezrobocia na dzien 28.02.2017 r. - z odniesieniem do stycznia 2017 roku
wynosita (wedlug ostatnich danych opublikowanych przez Ministerstwo Rodziny, Pracy
1 Polityki Spotecznej):

- w kraju 8,5% (spadek o 0,1%)

- w wojewodztwie §laskim 6,8% (bez zmian)
- w Mies$cie Bielsko-Biata 3,1% (bez zmian)
- w Powiecie Bielskim 5,4% (bez zmian)

II. AKTUALNA SYTUACJA NA RYNKU PRACY W MIESCIE
BIELSKO-BIA£A ORAZ W POWIECIE BIELSKIM W LUTYM 2017 R.

W lutym 2017 r., w Powiatowym Urzedzie Pracy w Bielsku-Bialej
odnotowano spadek w ewidencji liczby bezrobotnych - o 114 o0s6b w stosunku
do miesigca stycznia. Zarejestrowano 710 osob tj. 0 132 osoby mniej niz w miesigcu
poprzednim, z czego 75,9% to bezrobotni powracajacy do rejestracji po raz kolejny. Wsrod
nowo zarejestrowanych 55,6% stanowity kobiety, 7,6% to osoby, ktore poprzednio nigdy
nie pracowaly. Zarejestrowaly si¢ rowniez 74 o0soby posiadajagce orzeczenie
o stopniu niepetnosprawnosci.

Z ogolnej liczby bezrobotnych prawo do zasitku posiada 19,0% osob.

Liczba oséb bezrobotnych (w podziale na Powiaty) obstugiwanych przez Urzad
przedstawiata si¢ nastgpujaco:

stan na 31.01.2017r. stan na 28.02.2017r. réznica
Miasto Bielsko-Biata 3296 3227 -69
Powiat Bielski 3100 3055 -45
Razem PUP 6396 6282 -114



W uktadzie poszczegolnych miast i gmin, strukture zarejestrowanych bezrobotnych
oraz zmiany zaistniale na przestrzeni miesigca stycznia i lutego 2017 roku w Miescie
Bielsko-Biata oraz w Powiecie Bielskim przedstawia zestawienie:

Strukt
w(g stanu na wg stanu na ru%ura \géiggl/
31.01.2017 r. 28.02.2017 r. |z pozycji
3 ogélem
Gmina Bezrobotni Bezrobotni
Ogoétem | Kobiety | Ogétem | Kobiety
1 2 3 4
Bielsko-Biata | 3296 | 1795 | 3227 | 1766 | 51,4 -69
Buczkowice 265 141 262 137 4,2 -3
Jasienica 350 203 347 199 5,5 -3
Jaworze 122 69 123 67 2,0 +1
Kozy 229 129 234 121 3,7 +5
Szczyrk 150 83 146 79 2,3 -4
Wilkowice 266 136 254 124 4,0 -12
Porgbka 343 174 329 164 5,2 -14
Wilamowice 260 160 265 168 4,2 +5
Cczechowice = | go5 | 501 | o010 | 484 | 145 | -15
Dziedzice
Bestwina 190 106 185 99 3,0 -5
RAZEM: 6396 | 3497 | 6282 | 3408 100 -114

Wylqczenia 7 ewidencji bezrobotnych

W  lutym 2017 r., =z ewidencji bezrobotnych wytaczono 824 o0soby,
tj. 0 114 os6b wigcej, niz w Styczniu, w tym:
= 394 osoby podjety prace (+50)
3 0soby rozpoczety staz (+2)
1 osoba rozpoczeta szkolenie (+1)
0 0s6b rozpoczeto prace spotecznie uzyteczne (0)
199 0s6b nie potwierdzito gotowosci do podjgcia pracy (-1)
69 0s6b dobrowolnie zrezygnowato ze statusu bezrobotnego (+10)
14 0s6b nabylo uprawnienia do $wiadczenia przedemerytalnego (-14)
27 0s6b wykreslono z innych przyczyn (-13)
17 0s6b nabyto uprawnienia do renty lub emerytury (-5)
25 0s6b wykreslono na odmowe bez uzasadnionej przyczyny przyjecia propozycji
odpowiedniej pracy lub innej formy pomocy (+11)
= 12 0s6b osiagneto wiek emerytalny (+11)
= 0 0s6b podjeto nauke (-1)
= 63 0soby rozpoczely dziatania aktywizacyjne (+63)



Oferty pracy

W lutym 2017 r., zgloszono 1472 wolne miejsca pracy tj. 0 324 wigcej niz W miesigcu
poprzednim. Wsréd zgtoszonych miejsc 71 dotyczyto osob niepetnosprawnych. Zgloszono
1367 wolnych miejsc pracy w ramach ofert niesubsydiowanych, oraz 105 miejsc pracy
subsydiowanej. W omawianym miesigcu oferty skierowane byly m.in. dla oséb w
nastepujacych zawodach:

Miejsca pracy niesubsydiowanej:

-32 wolne miejsca pracy byly skierowane do oséb z wyksztalceniem wyzszym m.in.:
specjalista do spraw rekrutacji pracownikow, specjalista do spraw rozwoju
oprogramowania, architekt, fizjoterapeuta, pielegniarka, kierownik budowy, nauczyciel
przedszkola, asystent dyrektora, inzynier utrzymania ruchu, sekretarka, kierownik do spraw
strategii 1 planowania, kierownik dziatu logistyki;

-170 wolnych miejsc pracy bylo skierowanych do osob z wyksztalceniem srednim m.in.:
magazynier, kierowca operator wozkéw jezdniowych, monter wigzek elektrycznych,
doradca klienta, przedstawiciel handlowy, technolog rob6t wykonczeniowych w
budownictwie, S$lusarz, specjalista do spraw marketingu i handlu, krupier, kierownik
produkcji w przemysle, technik prac biurowych, ksiegowy, monter-elektronik-aparatura
medyczna, fryzjer, technik handlowiec;

-838 wolnych miejsc pracy bylo skierowanych do oséb z wyksztalceniem zasadniczym
zawodowym m.in.: konsultant/agent sprzedazy bezposredniej, operator maszyn do
produkcji wyrobéw z drutu, pomocniczy robotnik budowlany, murarz, krawiec, monter
mebli, dekarz, spawacz, elektryk, kontroler jakosci wyrobdéw przemystowych, malarz
budowlany, monter ptyt kartonowo - gipsowych, monter stolarki budowlanej, technolog
robot wykonczeniowych w budownictwie;

-327 wolnych miejsc pracy bylo skierowanych do osob z wyksztalceniem podstawowym
m.in.: monter wyrobow z tworzyw sztucznych, brukarz, pakowacz r¢czny, sprzataczka
biurowa, operator maszyn 1 urzadzen przemyshu spozywczego, operator maszyn 1 urzadzen
odlewniczych, pomocniczy robotnik budowlany, monter konstrukcji aluminiowych, kasjer
biletowy, pomoc kuchenna, kelner, magazynier, robotnik gospodarczy, kierowca
samochodu dostawczego.

Miejsca pracy subsydiowanej:

- 14 wolnych miejsc pracy bylo skierowanych do oséb z wyksztalceniem wyzszym m.in.:
dietetyk, specjalista do spraw rachunkowosci podatkowej, pracownik pozycjonowania stron
internetowych, technik administracji, asystent zarzadu, technik urzadzen sanitarnych,
wychowawca w placowkach o§wiatowych;

- 26 wolnych miejsc pracy bylo skierowanych do os6b z wyksztalceniem Srednim m.in.:
ratownik medyczny, kasjer handlowy, agent ubezpieczeniowy, technik prac biurowych,
przedstawiciel handlowy, opiekun w domu pomocy spotecznej, wychowawca malego
dziecka, sekretarka, magazynier, pracownik socjalny, opiekun osoby starszej;

- 11 wolnych miejsc pracy bylo skierowanych do osob z wyksztalceniem zawodowym
m.in.: pomoc kuchenna, monter instalacji i urzadzen telekomunikacyjnych, sprzedawca,
piekarz, monter sprzetu o$wietleniowego i1 lamp elektrycznych, doradca klienta,

- 54 wolne miejsca pracy byly skierowane do oséb z wyksztalceniem podstawowym:
robotnik gospodarczy, opiekun dzieci na przejSciach dla pieszych, operator maszyn do
przygotowania wiokien, stolarz, mechanik pojazdow samochodowych, pomocniczy
robotnik budowlany.



Zgloszenia zwolnien grupowych

W lutym do Urzedu nie wptyneta nowa informacja dotyczaca zamierzonych
zwolnien grupowych z przyczyn dotyczacych zaktadu pracy w stosunku do 0sob z terenu
dziatania tutejszego Urzedu.

Sposrod  zgloszonych  zwolnien  grupowych, pozostalo przewidzianych
do zwolnienia:

- z zaktadow sektora prywatnego: 0 0S6b.

- z zaktadow sektora publicznego: 0 0sob.

W omawianym miesigcu w ramach zwolnien grupowych prace utracito: 0 0S6b.

AKTYWNE FORMY PRZECIWDZIALANIA BEZROBOCIU

Od poczatku 2017 roku, z aktywnych form przeciwdziatania bezrobociu skorzystato
tacznie 33 bezrobotnych, w tym skierowano:

- 4 0soby na staz,

- 1 osobe na szkolenie,

- 5 0S6b do pracy w ramach uméw interwencyjnych,

- 9 0s6b do pracy w ramach refundacji kosztow wyposazenia miejsca pracy,

- 10 os6b do pracy w ramach refundacji pracodawcy lub przedsigbiorcy przez okres
12 miesiecy czgsci kosztow poniesionych na wynagrodzenia, nagrody i sktadki na
ubezpieczenie spoleczne skierowanych bezrobotnych do 30 roku zycia,

- 4 0soby podjely prace poza miejscem zamieszkania w ramach bonu na zasiedlenie.



