ZASADY PRZYZNAWANIA JEDNORAZOWYCH SRODKOW NA
PRZYSTAPIENIE DO SPOLDZIELNI SOCJALNEJ

obowiazujace w Powiatowym Urzedzie Pracy w Bielsku-Bialej w 2023 roku

1. Podstawy prawne:

1) Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy zwana dalej
Ustawg;

2) Ustawa z dnia 27 kwietnia 2006 r. o spotdzielniach socjalnych;

3) Rozporzadzenie Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 27 wrzesnia 2018 r. w sprawie
przyznawania srodkow na podjecie dziatalnosci na zasadach okreslonych dla spotdzielni socjalnych,
utworzenie stanowiska pracy oraz na finansowanie kosztow wynagrodzenia skierowanej osoby
w spotdzielni socjalnej, zwanego dalej Rozporzadzeniem;

4) Rozporzadzenie Komisji (UE) nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie stosowania art. 107
i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis;

5) Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 29 marca 2010r. w sprawie zakresu informacji
przedstawianych przez podmiot ubiegajacy si¢ 0 pomoc de minimis.

2. Podstawowe informacje:

1) Dofinansowanie podjecia dziatalno$ci na zasadach okreslonych dla spotdzielni socjalnych moze by¢
przyznane:

a) bezrobotnemu;

b) absolwentowi Centrum Integracji Spotecznej;

c) absolwentowi Klubu Integracji Spoteczne;j;

d) poszukujacemu pracy niepozostajgcemu w zatrudnieniu lub niewykonujagcemu innej pracy
zarobkowej  opiekunowi osoby niepelnosprawnej, z wylaczeniem opiekunéw  osoby
niepelnosprawnej pobierajacych $wiadczenie pielgegnacyjne lub specjalny zasitek opiekunczy na
podstawie przepisow o $wiadczeniach rodzinnych lub tez zasitek dla opickuna na podstawie
przepisow o ustaleniu i wyplacie zasitkow dla opiekunow;

e) poszukujagcemu pracy niepozostajgcemu w zatrudnieniu lub niewykonujgcemu innej pracy
zarobkowej;
zwanymi dalej ,,Wnioskodawcg”.

2) Whniosek moze by¢ uwzgledniony po spetnieniu przez Wnioskodawcg warunkéw okreslonych
w przepisach krajowych oraz unijnych, w szczegolnosci zawartych w Rozporzadzeniu.

3) Maksymalna wysoko$¢ srodkow, o ktore mozna wnioskowac, nie moze przekroczy¢ 6-krotnej wysokosci
przecigtnego wynagrodzenia.

4) Wysokos¢ przyznawanych srodkow jest ustalana przez Powiatowy Urzad Pracy w Bielsku-Biatej zwany
dalej Urzgdem, z uwzglednieniem rodzaju podejmowanej dziatalnosci, Szans zdobycia pozycji na rynku
oraz po dokonaniu oceny czy planowane wydatki sg bezpo$rednio i jednoznacznie zwigzane z rodzajem
prowadzonej dziatalnosci.

5) Srodki przeznaczone na przystapienie do spotdzielni socjalnej moga by¢ w szczegdlnosci wydatkowane
na zakup $rodkow trwatych, urzadzen, maszyn, materiatow, towarow, ustug i materiatow reklamowych,
pozyskanie lokalu, pokrycie kosztow pomocy prawnej, konsultacji i doradztwa zwigzanych
Z przystapieniem do spotdzielni socjalne;j.

6) Urzad zastrzega sobie prawo do niezakwalifikowania do objecia pomoca zaproponowanych wydatkow.
Urzad moze takze zaproponowac zmiang alokacji srodkow.

7) Srodki nie moga by¢ przeznaczone na finansowanie rzeczy oraz dzialalnosci, ktore nie moga byé objete
pomoca de minimis, rzeczy na ktore Wnioskodawca otrzymat wczedniej inng pomoc publiczng lub
niezwigzane bezposrednio z zakresem planowanej lub prowadzonej dziatalnosci.
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3.
1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)

8)

1)

2)

3)

4)

5)

6)

Rozpatrzenie wniosku

Warunkiem ubiegania si¢ o przyznanie srodkow na przystapienie do spotdzielni socjalnej jest zlozenie
whniosku na druku opublikowanym przez Urzad.

Rozpatrzenie wniosku nastepuje w terminie 30 dni od dnia ztozenia kompletnego wniosku.

Przy rozpatrywaniu wnioskow wymagane jest spetnienie wszystkich warunkoéw zawartych w przepisach
krajowych regulujacych przedmiotowa forme wsparcia. Dodatkowo brana jest rowniez pod uwage
sytuacja Wnioskodawcy na rynku pracy oraz uzasadnienie ztozenia przedmiotowego wniosku.

Wniosek moze by¢ uwzgledniony po spetnieniu przez Wnioskodawce warunkow okreslonych
w przepisach oraz po stwierdzeniu, ze jest prawidtowo wypeliony wraz z wszystkimi wymaganymi
zatacznikami w nim okreslonymi i w sytuacji, gdy Urzad dysponuje $srodkami na jego sfinansowanie.

W przypadku, gdy wniosek jest wypetniony nieprawidtowo, badZ jest nieczytelny lub niekompletny
(bez wymaganych zalgcznikow), Urzad wyznacza wnioskodawcy co najmniej 7-dniowy termin na jego
uzupetnienie wskazujac braki formalne, watpliwosci dotyczace tresci wniosku oraz dokumenty
wymagajace przedlozenia. Wnioski nieuzupelnione we wskazanym terminie pozostana bez rozpatrzenia.
W przypadku negatywnego rozpatrzenia wniosku, Urzad uzasadnia odmowg na pismie. Od negatywnej
decyzji nie przystuguje odwotanie w toku instancji.

W przypadku pozytywnego rozpatrzenia wniosku Wnioskodawca podpisuje z Urzedem stosowna
umowe zawierajaca szczegotowe warunki przyznania i rozliczenia srodkow.

Ostateczng decyzje¢ dotyczaca pozytywnego lub negatywnego rozpatrzenia wniosku podejmuje Dyrektor
Powiatowego Urzedu Pracy w Bielsku-Biatej lub jego Zastepca.

Podstawowe warunki umowy

Przyznanie $srodkéw Whnioskodawcy odbywa si¢ na podstawie zawartej umowy, ktora reguluje wszelkie

terminy i zobowigzania wnioskodawcy niedookreslone w przepisach prawa powszechnego oraz

w niniejszych zasadach.

Umowa z Wnioskodawca musi by¢ zawarta w formie pisemnej pod rygorem niewaznosci oraz zawierac

w szczegblnosci zobowigzanie Beneficjenta do:

a) wydatkowania otrzymanych $rodkoéw zgodnie z przeznaczeniem, w terminie okreslonym w umowie;

b) ztozenia rozliczenia wydatkowanych srodkow (lub w jego imieniu przez Spotdzielni¢ socjalng),
w terminie okreslonym w umowie;

C) zwrotu otrzymanych srodkow zgodnie z art. 46 ust 3 ustawy;

d) zwrotu réwnowarto$ci odliczonego lub zwrdconego, zgodnie z ustawg z dnia 11 marca 2004 r.

0 podatku od towaréw i ustug, podatku naliczonego dotyczacego zakupionych towarow i ustug

w ramach przyznanych srodkow na przystgpienie do spotdzielni socjalnej, w terminie:

- nie dluzszym niz 90 dni od dnia ztozenia przez spotdzielni¢ socjalng deklaracji podatkowej
dotyczacej podatku od towarow i ustug, w ktorej wykazano kwote podatku naliczonego z tego
tytutu — w przypadku, gdy z deklaracji za dany okres rozliczeniowy wynika kwota podatku
podlegajaca wptacie do urzedu skarbowego lub kwota do przeniesienia na nastepny okres
rozliczeniowy;

- 30 dni od dnia dokonania przez urzad skarbowy zwrotu podatku na rzecz spotdzielni socjalnej
w przypadku, gdy z deklaracji podatkowej dotyczacej podatku od towardw i ushug, w ktorej
wykazano kwote podatku naliczonego z tego tytutu, za dany okres rozliczeniowy wynika kwota
Zwrotu.

Whioskodawca, ktory otrzymat jednorazowo $rodki z Funduszu Pracy na przystapienie do spotdzielni
socjalnej lub w jego imieniu spotdzielnia socjalna, przedktadaja staroScie rozliczenie otrzymanych
i wydatkowanych $rodkéw. Wnioskodawca przedktada ponadto potwierdzenie wptaty tych srodkow do
spotdzielni socjalnej.

Rozliczenie wydatkowania otrzymanych $rodkéw bedzie dokonywane w kwocie brutto na podstawie
dokumentow finansowych, w terminie okreslonym w umowie, z uwzglednieniem podatku od towarow
i ustug zawartego w cenie zakupu.

Urzad moze przedluzy¢ termin na wydatkowanie i rozliczenie $rodkow w przypadku, gdy za ich
przedtuzeniem przemawiaja wzgledy spoleczne, w szczegdlnosci przypadki losowe i sSytuacje
niezalezne od Wnioskodawcy.

Urzad na wniosek bezrobotnego, absolwenta CIS, absolwenta KIS, opiekuna, poszukujacego pracy lub
spotdzielni socjalnej uznaje w rozliczeniu za prawidlowo poniesione réwniez wydatki odbiegajace od
zawartych w szczegotowej specyfikacji, a mieszczace si¢ w kwocie przyznanych srodkow, jezeli
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stwierdzi zasadnosc¢ ich poniesienia, biorgc pod uwage charakter wykonywanej pracy badz prowadzonej
przez Wnioskodawce dziatalnosci w ramach spétdzielni socjalne;.

5. Zabezpieczenie Srodkow

1)
2)

3)

4)

5)

6)

7)

Whioskodawca zobowigzany jest do zabezpieczenia zwrotu przyznanych srodkéw.
Dopuszczalne formy zabezpieczenia srodkow to:

a) weksel z porgczeniem wekslowym (aval);

b) gwarancja bankowa;

c) zastaw na prawach lub rzeczach;

d) blokada srodkow zgromadzonych na rachunku bankowym;

e) akt notarialny o poddaniu si¢ egzekucji przez dtuznika;

f) poreczenie zgodne z Kodeksem Cywilnym.

W przypadku zabezpieczenia w formie porgczenia zgodnie z Kodeksem Cywilnym wymagane bedzie

poreczenie udzielone przez co najmniej dwie osoby fizyczne, z ktorych kazda osigga¢ bedzie

wynagrodzenie lub dochdd na poziomie co najmniej 4000 zt brutto miesigcznie.

W przypadku zabezpieczenia w formie weksla z porgczeniem wekslowym (aval) wymagane bedzie

poreczenie zgodnie z przepisami prawa wekslowego udzielone przez awaliste, ktorym moze byc¢:

a) jedna osoba fizyczna, ktora osigga wynagrodzenie lub dochdd na poziomie co najmniej 5000 zi
brutto miesigcznie lub dwie osoby fizyczne, ktore osiagaja wynagrodzenie lub dochdd na poziomie
co najmniej 3500 zl brutto miesiecznie kazda,

b) osoba prawna lub podmiot nieposiadajacy osobowosci prawnej, a posiadajacy zdolnos¢ do czynnosci
prawnych, wykazujace $redniomiesieczny dochod za rok ubiegly na poziomie 6000 zi, ktorych
zdolno$¢ zabezpieczenia s$rodkow badana bedzie na podstawie dokumentow finansowych,
tj. bilans oraz rachunek zyskow i strat. Podmioty te nie mogg by¢ w stanie likwidacji lub upadtosci
i nie moga na moment udzielenia porgczenia posiadaé nieuregulowanych zalegtosci w ZUS i US.

Por¢czycielem zgodnie z Kodeksem Cywilnym i poreczycielem wekslowym (awalista) moze by¢ osoba

fizyczna:

a) pozostajaca w stosunku pracy z pracodawca niebedacym w stanie likwidacji lub upadtosci,
zatrudniona na okres co najmniej 2 lat, niebedaca w okresie wypowiedzenia, wobec ktérej nie sg
ustanowione zajecia sagdowe lub administracyjne;

b) prowadzaca dziatalno$¢ gospodarcza przez okres minimum 12 miesiecy, ktora to dziatalnos¢
generuje zysk, dziatalno$¢ ta nie jest w stanie likwidacji lub upadtosci, a osoba prowadzgca w/w
dzialalno$¢ nie posiada zalegltosci w ZUS 1 US z tytutu jej prowadzenia;

C) osoba posiadajaca prawo do emerytury lub renty state;j.

Porgczycielem i awalista nie moze by¢:

a) osoba fizyczna prowadzaca dziatalno$¢ gospodarcza rozliczajaca sie z podatku dochodowego
w formie karty podatkowej;

b) wspotmatzonek Wnioskodawcy pozostajacy z nim we wspolnosci majatkowe;;

C) osoba, ktora udzielita juz poreczenia na niezakonczone umowy dotyczace uzyskania $rodkow
bedacych w dyspozycji Urzedu (dotacje, refundacje);

d) osoba, ktorej aktualne zobowigzania finansowe pomniejszaja wynagrodzenie lub dochdd ponizej
wymaganych progow.

Przed podpisaniem umowy nalezy dostarczy¢ nastgpujace dokumenty:

a) w przypadku poreczycieli cywilnych oraz wekslowych zatrudnionych na podstawie umowy o prace:

- o$wiadczenie o dochodach potwierdzone przez Pracodawce. Os$wiadczenie winno by¢
sporzadzone nie wezesniej niz w ostatnich 30 dniach przed podpisaniem umowy na druku Urzedu
lub wg wzoru oraz potwierdza¢ dochdd brutto liczony jako $rednia z 3 ostatnich zrealizowanych
wyptat miesi¢cznych;

- o$wiadczenie o aktualnych zobowigzaniach finansowych z okresleniem miesigcznej splaty
zadtuzenia. Oswiadczenie winno by¢ sporzadzone nie wczesniej niz w ostatnich 30 dniach przed
podpisaniem umowy na druku Urzedu;

b) w przypadku poreczycieli cywilnych oraz wekslowych prowadzacych dziatalno$¢ gospodarcza:

- dokument potwierdzajacy wpis do CEIDG;

- zaswiadczenie z ZUS i US o niezaleganiu z oplatami wydane nie wcze$niej niz 3 miesiace przed
dniem podpisania umowy z Wnioskodawca;

- kserokopia deklaracji PIT za ubiegly rok wraz z potwierdzeniem zlozenia w urzgdzie skarbowym;

- biezace podsumowanie Ksiggi Przychodow i Rozchodow lub ewidencja przychodows;
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8)

9)

10)

11)

12)

13)

14)

- o$wiadczenie o aktualnych zobowigzaniach finansowych z okresleniem miesigcznej splaty
zadluzenia. O$wiadczenie winno by¢ sporzgdzone nie wczesniej niz w ostatnich 30 dniach przed
podpisaniem umowy na druku Urzedu lub wg wzoru;

¢) w przypadku poreczycieli cywilnych oraz wekslowych posiadajgcych prawo do emerytury lub renty
statej:

- decyzje¢ nadania emerytury / renty;

- dokument potwierdzajacy ostatni wptyw $srodkow na konto bankowe Poreczyciela lub osobisty
odbior swiadczenia;

- oswiadczenie o aktualnych zobowigzaniach finansowych z okre§leniem miesigcznej splaty
zadtuzenia. O$wiadczenie winno by¢ sporzadzone nie wczesniej niz w ostatnich 30 dniach przed
podpisaniem umowy na druku Urzg¢du lub wg wzoru;

d) w przypadku osob prawnych lub podmiotéw nieposiadajacych osobowosci prawnej, a posiadajacych
zdolno$¢ do czynnosci prawnych:

- dokument potwierdzajacy wpis do KRS — wersja wydruku elektronicznego;

- za$wiadczenie z ZUS 1 US o niezaleganiu w optatach wydane nie wcze$niej niz 3 miesigce przed
dniem podpisania umowy z Wnioskodawca;

- kserokopia deklaracji PIT/CIT /bilans, rachunek zyskow i strat wraz z potwierdzeniem zlozenia
W urzedzie skarbowym za ubiegty rok;

- biezacy rachunek zyskow i strat.

W uzasadnionych przypadkach Urzad moze zazada¢ dodatkowych dokumentow potwierdzajacych
uzyskiwane dochody oraz dokumenty zgloszeniowe/rozliczeniowe platnika sktadek w ZUS.

W przypadku zabezpieczen w formie blokady $rodkéw zgromadzonych na rachunku bankowym oraz
gwarancji bankowej kwota zablokowanych Ilub gwarantowanych przez bank $rodkéw bedzie
podwyzszona o 30% kwoty przyznanej, a termin na ktory zostang one ustanowione wynosi minimum
2 lata liczac od dnia podpisania umowy.

W przypadku zabezpieczenia w formie aktu notarialnego o poddaniu si¢ egzekucji przez dtuznika kwota
podlegajaca egzekucji w formie aktu notarialnego stanowié¢ bedzie 2-krotno$¢ przyznanych srodkow.
W sytuacjach uzasadnionych w przypadku wyboru tej formy zabezpieczenia Urzad przed zawarciem
przedmiotowej umowy moze wezwa¢ Wnioskodawce do udokumentowania sytuacji ekonomicznej
potwierdzajacej mozliwos¢ skutecznego dochodzenia ewentualnych roszczen.

W przypadku zabezpieczenia w formie zastawu na prawach lub rzeczach warto$§¢ praw lub rzeczy
bedacych przedmiotem zastawu bedzie przekracza¢ o 100% kwote¢ przyznang, z uwzglednieniem spadku
wartos$ci przedmiotu zastawu w okresie obowigzywania tej formy zabezpieczenia. W przypadku rzeczy
ruchomych ich warto$¢ liczona bedzie na podstawie wyceny rzeczoznawcy, ktorg Wnioskodawca
dokona na wilasny koszt. W przypadku wyboru tej formy zabezpieczenia jej akceptacja przez Urzad
uzalezniona begdzie od przedstawionych przez Wnioskodawce informacji i dokumentow dotyczacych
praw lub rzeczy, ktdre miatyby by¢ przedmiotem zastawu.

Warunkiem koniecznym zawarcia umowy jest zgoda na zaciggniecie zobowigzania finansowego
wspotmatzonka Wnioskodawcy pozostajacego z nim we wspdlnosci majatkowej oraz - w przypadku
gdy forma zabezpieczenia zawieranej umowy jest porecznie cywilne lub wekslowe - zgoda
wspotmatzonka poreczyciela pozostajgcego z nim we wspolnosci majatkowej wyrazona podpisem
ztozonym osobiscie w siedzibie Powiatowego Urzedu Pracy w Bielsku-Biatej w obecnosci pracownika
Urzedu w dniu podpisania umowy lub o$wiadczenie o powyzszej zgodzie ztozone w formie aktu
notarialnego.

W przypadku niespelnienia wymogow dotyczacych form zabezpieczen okreslonych w niniejszych
zasadach lub odstgpstw od zasad w nim zawartych, ostateczng decyzj¢ w sprawie formy zabezpieczenia,
w tym iloSci porgczycieli oraz wysokos$ci i rodzaju uzyskiwanych przez nich dochodow podejmuje
Urzad uwzgledniajac adekwatnos¢ formy zabezpieczenia pod katem mozliwosci ewentualnego
dochodzenia zwrotu przyznanych srodkow.

Ustanowienie zabezpieczenia w formie poreczenia na podstawie Kodeksu Cywilnego oraz weksla
z porgczeniem wekslowym (aval) odbywa si¢ wylacznie w siedzibie Urzedu lub w obecnosci notariusza.
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6. Postanowienia koncowe

1)
2)

3)

4)

5)

Przez caly okres trwania umowy Urzad zastrzega sobie prawo przeprowadzania wizyt
monitorujagcych w zakresie prawidtowosci realizacji postanowien umowy.

W przypadku stwierdzenia nieprawidtowos$ci w trakcie realizacji umowy, Urzad przeprowadzi
postgpowanie wyjasniajgce zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa.

Urzad zastrzega sobie prawo zadania dokumentow od Wnioskodawcy oraz spétdzielni socjalnej
potwierdzajacych prawdziwo$¢ ztozonych o§wiadczen na okoliczno$¢ spetnienia warunkow zawarcia
umowy.

Przyznawane srodki stanowig pomoc de minimis w rozumieniu przepiséOw rozporzadzenia Komisji (UE)
nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu
o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. Urz. UE L 352 z 24.12.2013,
str. 1) i sg udzielane zgodnie z przepisami tego rozporzadzenia.

Wszelkie sprawy sporne lub niedookreslone w niniejszych zasadach reguluja powszechnie
obowigzujace przepisy prawa krajowego oraz unijnego w przedmiotowym zakresie.
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